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Heélio Brasileiro

é o homenageado
da Centrus

éé A histdria da
Centrus € uma
histdria de sucesso
e ter participado
de sua construcdo
€ motivo de
grande orgulho

Hélio Brasileiro,
ex-Diretor-Presidente
da Centrus

A Centrus marcou presenca na cele-
bracao anual do Dia do Aposentado
organizada pela Associacdo Brasileira
das Entidades Fechadas de Previdén-
cia Complementar - Abrapp, no dia
24 de janeiro. Neste ano, a Fundagao
homenageou Hélio Cesar Brasileiro,
um dos seus assistidos e ex-Diretor-
-Presidente (2006-2016). Atualmente,
Hélio é suplente de Marco Antonio
Montenegro no Conselho Deliberativo
da Centrus.

Mas a trajetoéria profissional de
Brasileiro comegou muito antes,
quando ingressou no Banco Central -
BC, em 1977. Aos 26 anos, ele certa-
mente nao podia imaginar todos os
trabalhos que iria desenvolver ao longo
de quatro décadas. No BC, ocupou
diversos cargos gerenciais e estraté-
gicos, chegando a chefe de departa-
mento, em 1991.

Anos depois, foi cedido a Presidén-
cia da Republica e participou ativa-
mente da implementacao das Camaras
de Governo, posteriormente prestando
assessoria direta ao Ministro da Casa
Civil. Ainda no Governo Federal, foi
responsavel por coordenar inUmeras
acdes da pasta. Logo outro convite
surgiu e ele passou a ocupar o cargo de
Diretor de Operacdes (ndo estatutario)
na BrasilPrev.

Apesar do conhecimento anterior,
a nova funcao o obrigou a aprofundar
seus estudos para entender melhor
o funcionamento da Previdéncia
Complementar no Brasil, bem como a
formatacdo e a manutencao de planos
de previdéncia.

Dali para a presidéncia do Insti-
tuto de Previdéncia dos Servidores do
Estado de Minas Gerais foi um pulo.



Foi nesse ponto que consolidou
seus conhecimentos de administracao
financeira, ao implementar e executar
com sucesso o projeto de recuperagao
econdmico-financeira da entidade, que
estava endividada e enfrentando resis-
téncia dos prestadores de servicos de
saude em atender aos associados.

O bom relacionamento - marca
registrada de sua vida profissional -
com as instituicoes de Minas Gerais o
conduziu a Secretaria da Fazenda do
estado, onde, além de suas respon-
sabilidades de gestao, participou de
grandes projetos de arrecadacao e das
atividades relacionadas ao tesouro
estadual. Logo, um convite o trouxe a
Centrus. “Foi como se os astros tives-
sem se alinhado”, brinca.

Em momento de descontragdo com as filhas
Adriana, Luciana, Juliana e Fabiana.

A gestdo de Hélio Brasileiro na
Centrus foi marcada pelo didlogo e
por conquistas, especialmente junto
aos assistidos. Ele destacou a impor-
tancia de se aproximar dos funciona-
rios e servidores que ndo se sentiam
bem recebidos na Centrus, criando um
espaco, ao lado da sala do diretor-pre-
sidente, para que eles fossem atendi-
dos em suas necessidades. Além disso,
outros projetos importantes foram
desenvolvidos ou aperfeicoados em sua
gestao, como o projeto de destinacao
da reserva especial com reversao de
valores aos participantes e assistidos.

Conseguimos vencer muitos
desafios e dificuldades
relacionadas ao Banco Central,
além de garantir a confianga
dos nossos participantes

Hélio Brasileiro e sua esposa, Maria Helena.

Segundo Brasileiro, do ponto de
vista profissional, o trabalho desen-
volvido na Centrus é seu maior orgulho.
“Conseguimos vencer muitos desafios
e dificuldades relacionadas ao Banco
Central, além de garantir a conflanca
dos nossos participantes”, conta.

“A historia da Centrus é uma histo-
ria de sucesso e ter participado de sua
construcao € motivo de grande orgu-
lho. Receber essa homenagem, agora
como beneficiario da Fundacdo, me
honra e me envaidece”, agradeceu
brasileiro.

Na pessoa de Hélio Brasileiro, a
Centrus parabeniza todos os aposen-
tados, em especial aos funcionarios
e servidores que trabalharam para
tornar o Banco Central uma institui-
cao de Estado, reconhecida por seus
pares nacionais e internacionais, pelo
compromisso com o Pais.



CENTRUS CONQUISTA A RENOVACAO DO

Selo de Autorregulacao em
Governanca de Investimentos

A Centrus conquistou a renovagao
do Selo de Autorregulagao em Gover-
nanca de Investimentos, concedido
pelo Conselho de Autorregulagao,
formado pela Associacao Brasileira
das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (Abrapp), pelo Sindicato
Nacional das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (Sindapp)
e pelo Instituto de Certificacdo Insti-
tucional e dos Profissionais de Seguri-
dade Social (ICSS).

Pioneira na adesao a autorregula-
cdo, a Centrus foi a primeira entidade
areceber o Selo de Autorregulacao em
Investimentos e a segunda a receber
0 mesmo reconhecimento em Gover-
nanga Corporativa. A renovagao do
Selo certifica a adesao da Fundacao as
diretrizes estabelecidas no Cédigo da
Abrapp e demostra o compromisso da
Fundacdao com as melhores praticas
e o continuo aprimoramento de seu
processo de governanga.

“A Centrus sempre primou pela
seguranca e integridade de seus
processos e entende que a Autorregu-
lacdo é essencial, visto que assumimos
publicamente o compromisso com uma
gestao ética, buscando a exceléncia em
nossas acoes.” destacou o diretor-pre-
sidente da Fundacao, Altamir Lopes.

Altamir ressaltou, ainda, que a
avaliacao externa permite apon-
tar oportunidades de melhorias nos
processos. “A adesao ao Cddigo de
Autorregulacao em Governanca de
Investimentos e a renovacao do Selo
atestam as autoridades supervisoras
e reguladoras que a Entidade cumpre
uma série de requisitos e que mantém o
compromisso de zelar por uma gestao
com integridade e transparéncia.”

Para conquistar a renovacao do
Selo, a Centrus passou por uma minu-
ciosa analise dos processos de traba-
lho, da governanga de investimentos, e
dos normativos da Fundacao, submeti-
dos a apreciacao de banca avaliadora,
que analisou itens como conduta ética,
transparéncia, integridade, gestao
baseada em riscos, compliance, estru-
tura dos 6rgaos colegiados, de comités
e demais instancias de gestao e asses-
soramento aos 6rgaos estatutarios.

A Centrus sempre
primou pela
seguranga e
integridade de
seus processos

e entende que a
Autorregulacdo é
essencial.

Altamir Lopes,
Diretor-Presidente
da Centrus




Agora, vocé e

sua familia tem a
oportunidade de
investir e realizar
sonhos, enquanto
usufruem de uma
das menores taxas
de administragdo
do mercado.

Centrus reduz a taxa de
administracao dos planos

A Centrus reduziu a taxa de admi-
nistracao dos planos de contribui-

cao definida de 0,7% para 0,5% ao
ano. Agora, vocé e sua familia tem a
oportunidade de investir e realizar
sonhos, enquanto usufruem de uma
das menores taxas de administracao
do mercado. A taxa de administracao
é um percentual cobrado pela adminis-
tradora do plano de previdéncia para

Como a Centrus é uma entidade
sem fins lucrativos, oferece taxas
mais competitivas que as instituicdes
abertas e, por essa razao, busca cons-
tantemente eficiéncia para promover
beneficios aos participantes e ofere-
cer planos diferenciados, contribuindo
com qualidade de vida na aposenta-
doria e na liberdade financeira para
outros projetos de longo prazo.

cobrir despesas e custos de operacao.

Os participantes dos Planos PBB, PBDC e PCD poderao
contratar empréstimo com margem consignavel ampliada de
35% para 40% e aumento do limite de crédito de R$ 180 mil
e R$ 250 mil, conforme regulamento.

Empréstimo
da Centrus
ficou ainda
melhor!

Isso significa que vocé tera acesso a mais crédito e podera
aproveitar ainda mais as excelentes taxas de empréstimo na
Fundacao para tirar projetos do papel ou até mesmo resolver
um imprevisto sem comprometer seu planejamento financeiro
de longo prazo.

Acesse a pagina do Empréstimo Centrus para conhecer
mais vantagens, fazer uma simula¢do e contratar diretamente
na area restrita do site, com seguranca e praticidade. Se tiver
alguma ddvida, acesse 0 nosso guia ou entre em contato
pelo telefone 0800 704 0494 ou pelo e-mail: emprestimo@
centrus.org.br.

NOVO LIMITE DE CREDITO
R$ 250 mil para o PBB e R$ 180 mil
para PBDC e PCD.

NOVA MARGEM CONSIGNAVEL
Organize seu orcamento com a
ampliagdo da margem consigndvel: até
40% dos proventos




Imposto de
Renda a vistal

No fim de fevereiro, a Centrus encaminhou o Comprovante
Anual de Rendimentos aos participantes e assistidos para a
declaracao do Imposto de Renda. O documento traz infor-
macoes de movimentacao financeira com a Centrus no exer-
cicio de 2022, como aportes de contribuicdes, recebimento
de proventos ou qualquer tipo de devolucao de recursos ou
efetivacao de pagamento.

Vale lembrar que todas as comunicacdes da Centrus sao
enviadas para o endereco constante no cadastro da Fundagao,
por isso, é importante estar sempre com os dados atualizados.

O documento também estara disponivel na Area do Parti-
cipante, na pagina da Centrus na internet. Se tiver dividas ou
dificuldade de acesso, entre em contato com a Geréncia de
Comunicacao e Relacionamento - Gecor. Caso o seu cadas-
tro esteja desatualizado, entre em contato com o Setor de
Cadastro e Planos de Beneficios - Secab para informar os
dados corretos.

Qualquer duvida,
fale com a gente:

(©) WhatsApp: (61) 98138 8995

54 E-mail: relacionamento@centrus.org.br

& Telefone: 0800 704 0494

Aponte a camera do
seu celular parao
QR Code ao lado e
acesse o hotsite com
informacdes sobre
como declarar o seu
Imposto de Renda.




A vida
bem vivida
é longa.

Leonardo

da Vinci,

que faleceu aos
67 anos - vinte

a mais que a
média de seus
contempordneos.

y)

Estamos vivendo mais. Segundo
o IBGE, nas ultimas décadas, houve
um aumento da expectativa de vida
do brasileiro. Pelos dados, as mulhe-
res costumam passar dos 80 anos e os
homens costumam chegar aos 73 anos.

Prepare-se para essa realidade

Vidas mais longas precisam de
planejamento e quanto mais cedo
VOCE se preparar para viver esses anos
extras melhor sera o resultado. Estu-
dos recentes revelam que a maior parte
dos seus gastos com salde, por exem-
plo, vai ocorrer depois dos 60 anos.
Ou seja, vocé vai viver mais e, por isso,
precisara de mais dinheiro. As pessoas
que tém o privilégio de contar com um
plano de previdéncia complementar,
possuem uma realidade muito mais
tranquila.

Ninguém envelhece da noite para
o dia, e como essas mudancas acon-
tecem de forma continua é necessario
adaptar-se a elas durante toda a vida.
Nos estamos envelhecendo e o desafio
é envelhecer bem. Ver um nimero cada
vez maior de idosos nas ruas é motivo
de alegria: isso representa uma vitoria
em relacdo ao tempo. Contudo, a preo-
cupac¢ao nao deve ser quantos anos se
ird viver, mas sim de que forma esses
anos serdo vividos e em que estado de
salde e de espirito.



Estabelecer
relagoes
saudaveis e
manté-las é

fundamental

para o seu
bem-estar
mental.

Vocé sabia que é possivel evitar o
desenvolvimento de doencas cardio-
vasculares através de uma avaliacao
do seu quadro emocional?

Isso se da pelo fato de que, em situ-
acOes de grande estresse, 0 organismo
produz hormonios como cortisol, adre-
nalina e noradrenalina, que proporcio-
nam grande aumento no surgimento
de doencas como hipertensao e arrit-
mias cardiacas. Entretanto, segundo
um estudo realizado pela Brown Univer-
sity, avaliagdes do quadro emocional
sdo ferramentas eficazes para medir
o risco cardiovascular do paciente e
evitar o surgimento de doencas.

Na pesquisa, os profissionais
responsaveis realizaram uma meta-
analise de 28 estudos, dos quais mais de
650 mil pacientes estavam envolvidos.
Por fim, determinaram que quadros de
angustia e sofrimento emocional sao
responsaveis por causar um aumento
de mais de 30% no desenvolvimento de
doencas cardiovasculares.

Por isso, se vocé se sente descon-
fortavel com sua atual situacao
emocional e psicologica, busque ajuda
de profissionais e evite problemas
futuros com doencas cardiovasculares.
Cuide do que ha de mais importante na
vida, cuide da sua saude!




Pesquisa Anual ‘
de Satisfacao

A Centrus agradece a vocé pelo empenho e a
gentileza ao responder a Pesquisa Anual de Satis-
facdo aplicada pela empresa parceira Opinido Infor-
macao Estratégica.

A continua relacdo entre os participantes e assis-
tidos e a Fundacao é fundamental na construcao de
uma Centrus cada vez mais forte e melhor. O nosso
objetivo é continuar prestando servigos com a quali-
dade que vocé merece.

Composicao dos investimentos (%)

PBB PBDC PCD CP+
R$5.794,9 milhﬁes . R$648,6 milhﬁes. . R$233,3 milh6es. . R$17,5 milhGes

Renda Fixa 75,6 Renda Fixa Renda Fixa Renda Fixa
Renda Variavel 0,6 Renda Variavel Renda Variavel Renda Variavel
Estruturado Estruturado Estruturado Estruturado

Imobveis 0,9 Imoéveis Iméveis Imoveis

Operagdes com Operagdes com Operagdes com

0,1

Participantes Participantes Participantes

Exterior 4.7 Exterior Exterior Exterior

Outros? 7,6 Outros?

1. Disponivel, valores a receber e a pagar Posigdo: janeiro/2023
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