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Capitulo |
Finalidade

Art. 1° Este Regulamento tem por finalidade disciplinar o funcionamento do Plano de
Beneficio Definido Centrus - PBDC, em observancia aos dispositivos previstos na
legislagcado e na regulamentacgao pertinentes e no Estatuto da Fundagéo Banco Central
de Previdéncia Privada - Centrus.

Capitulo Il

Defini¢cdes
Art. 2° Os termos, expressodes e siglas utilizados neste Regulamento tém o seguinte
significado:

| - Abono de Natal — décima terceira parcela anual do beneficio pago em forma de renda
mensal a assistido do PBDC;

Il - Aposentado — participante que se encontra na condi¢ao de assistido;

lIl - Assistido — participante, ou seu beneficiario, em gozo de beneficio de prestagao
continuada;

IV - Assistido Autopatrocinado — participante que tenha se aposentado no exercicio do
instituto do autopatrocinio;

V - Atuario Responsavel — profissional técnico especializado, com formagéo académica
em ciéncias atuariais, responsavel pela prestagao de servigos ao PBDC,;

VI - Autopatrocinio — instituto que faculta ao participante que sofrer perda parcial ou total
de remuneracio a manutencgao da sua contribuicao anterior e a assunc¢ao da contribui¢cao
da patrocinadora em relagao a parcela reduzida, de modo a permitir a percepcéao futura
de beneficio nos niveis anteriormente contratados, observado o disposto neste
Regulamento;

VII - Beneficiario — dependente do participante, ou pessoa por ele designada, inscrito no
PBDC nos termos deste Regulamento, para fins de recebimento de beneficio oferecido
pelo Plano;

VIIl - Beneficio — toda e qualquer prestacdo assegurada pelo PBDC aos seus
participantes e respectivos beneficiarios, na forma e nas condicdes estabelecidas neste
Regulamento;

IX - Beneficio Mensal Temporario — beneficio complementar mantido com base no saldo
do Fundo Previdencial de Utilizagado Individual formado com recursos provenientes de
destinacao de reserva especial para revisao do Plano;

X - Beneficio Definido — modalidade de beneficio cuja metodologia de calculo é definida
nos termos deste Regulamento, sendo as contribuigdes determinadas atuarialmente de
forma a garantir sua concessdo e manuteng&o nos niveis inicialmente contratados;

XI - Beneficio de Penséo por Morte — beneficio assegurado a beneficiario em decorréncia
de falecimento do participante ou do aposentado, consistente no pagamento de
prestacdes continuadas, observadas as condigdes estabelecidas neste Regulamento;
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XII - Beneficio Pleno — beneficio de carater previdenciario previsto neste Regulamento,
assegurado ao participante quando cumpridos integralmente os requisitos
regulamentares para sua percepgao;

Xlll - Beneficio Proporcional Diferido - BPD - instituto que faculta ao participante, em
razao da cessacao do seu vinculo empregaticio com a patrocinadora, antes da aquisi¢ao
do direito a beneficio pleno programado, interromper suas contribuigdes para o custeio
de beneficios previdenciarios, mediante opg¢ao por receber, quando do preenchimento
dos requisitos regulamentares, beneficio programado calculado tendo por base as
reservas matematicas ja constituidas. Nessa hipotese, o participante, classificado como
remido, deixa de contribuir para o PBDC, arcando exclusivamente com o pagamento do
custeio administrativo até a data do recebimento do beneficio;

XIV - Beneficio de Risco — beneficio de carater previdenciario cuja concessao depende
de eventos de ocorréncia nao previsivel, como a morte, a invalidez, a doenca ou a
reclusao;

XV - Déficit — corresponde a insuficiéncia de recursos para cobertura dos compromissos
do PBDC, representada pela diferenga entre os bens e direitos e as obrigagdes do Plano
ao final de um periodo contabil;

XVI - Dependente — pessoa ligada ao participante e por ele inscrita no PBDC, que podera
ter direito a beneficios previstos neste Regulamento, de acordo com as suas normas e
as estabelecidas no Estatuto da Centrus;

XVII - Estatuto — documento em que estdo estabelecidas as normas e regras que definem
os principios institucionais da Centrus. Nele constam as diretrizes que devem ser
seguidas, com relacéo a aspectos juridicos, administrativos e financeiros;

XVIII - Fundo Previdencial — valor definido pelo atuario responsavel com o objetivo de
cobertura de riscos envolvidos nas avaliagbes atuariais e de alocacdo de recursos
destinados a futuras alteragcdes do PBDC ou delas decorrentes;

XIX - Institutos — direitos assegurados exclusivamente aos participantes,
correspondentes ao Beneficio Proporcional Diferido - BPD, a Portabilidade, ao Resgate
e ao Autopatrocinio;

XX - Participante — empregado da Centrus ou servidor do Banco Central do Brasil cedido
a Fundacgao inscrito no PBDC, ou o desligado da Centrus que tenha mantido a inscrigao
no Plano;

XXI - Patrocinadora — a Centrus, pessoa juridica que exerce o patrocinio do PBDC;

XXII - Peculio — beneficio de risco, devido por ocasido do falecimento do participante ou
do aposentado e pago aos beneficiarios designados especialmente para esse fim;

XXIII - Pensionista — dependente em gozo do beneficio de pens&o por morte, concedido
pelo PBDC,;

XXIV - Plano de Custeio — documento elaborado, com periodicidade minima anual, pelo
atuario responsavel, no qual é estabelecido o nivel de contribuicdo necessario a
constituigdo das suas reservas garantidoras de beneficios, fundos e provisdes, e a
cobertura das demais despesas, em conformidade com os critérios fixados pelos 6rgaos
regulador e fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar;

XXV - Plano ou PBDC - o Plano de Beneficio Definido Centrus, registrado no CNPB sob
o n°2011.0008-74;
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XXVI - Portabilidade — instituto previdenciario que faculta ao participante, em razao da
cessacgao do seu vinculo empregaticio com a patrocinadora antes da aquisi¢cao do direito
ao beneficio pleno, transferir os recursos financeiros correspondentes ao seu direito
acumulado para outro plano de beneficios de carater previdenciario operado por
entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada;

XXVII - Recursos Garantidores — parcela do ativo destinada a cobertura dos beneficios
oferecidos pelo PBDC, correspondente ao valor do ativo do Plano deduzido dos exigiveis
operacional, financeiro e administrativo e dos fundos previdenciais e administrativo;

XXVIII - RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social — regime de Previdéncia, de carater
obrigatério e contributivo, instituido e administrado pelo Estado e gerenciado pelo
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS;

XXIX - Reserva de Contingéncia — valor constituido com o superavit do PBDC, em
montante n&o superior a 25% do total das reservas matematicas;

XXX - Reserva Especial para Revisdo do Plano — valor do superavit do PBDC que
exceder o limite estabelecido para a formacgao da reserva de contingéncia, a ser utilizado
na revisdo do Plano, de forma voluntaria ou obrigatéria apds trés exercicios
consecutivos;

XXXI - Reserva Matematica — montante calculado em uma determinada data,
correspondente a diferenga entre o valor atual das obrigagcbes com os beneficios do
PBDC e o valor atual das contribuigbes futuras, destinado a pagamento futuro de
beneficios, na forma prevista neste Regulamento e observado o Plano de Custeio em
vigor;

XXXII - Reserva de Poupanga — montante correspondente as parcelas de contribuicao
dos participantes vertidas mensalmente ao PBDC, atualizadas nos termos deste
Regulamento;

XXXIII - Resgate — instituto pelo qual o participante, apds a cessagédo do seu vinculo
empregaticio com a patrocinadora e antes de entrar em gozo de beneficio, desliga-se do
PBDC, optando por receber o valor atualizado de suas contribuigdes vertidas ao Plano,
descontadas as parcelas de custeio administrativo; e

XXXIV - Superavit — situagdo em que a diferenga entre os ativos e os compromissos do
PBDC é positiva.

Capitulo Il
Patrocinadora

Art. 3° E patrocinadora do PBDC a Fundagéo Banco Central de Previdéncia Privada -
Centrus, entidade fechada de previdéncia complementar com foro e sede em Brasilia,
Distrito Federal.

Capitulo IV
Participantes, Assistidos e Dependentes
Secao |
Participantes
Art. 4° Sao participantes do PBDC:
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| - os empregados do quadro de pessoal préprio da Centrus e os servidores do Banco
Central cedidos a Fundacéao, que participem do seu custeio; e

Il - os ex-empregados e os servidores cedidos desligados da Centrus que tenham optado
pela manutencao da qualidade de participantes na forma do art. 42.

Art. 5° O participante que se desligar voluntariamente do PBDC fara jus ao resgate das
contribui¢gdes, na forma do art. 41, a ser pago quando da extingdo do contrato de
trabalho.

Secao ll
Assistidos

Art. 6° Consideram-se assistidos os participantes ou seus beneficiarios em gozo de
beneficio de prestacao continuada.

Secéo Il
Dependentes
Art. 7° Consideram-se dependentes do participante:
| - a mulher ou o marido;
Il - a companheira ou 0 companheiro;
[l - os filhos, menores de vinte e um anos;

IV - os filhos maiores de vinte e um e menores de vinte e quatro anos, desde que estejam
cursando estabelecimento de ensino superior oficial ou particular legalmente autorizado
a funcionar;

V - o pai invalido e, se dependente econdmica do participante, a mae;

VI - os irmaos menores de vinte e um anos, se dependentes econdmicos do participante;
e

VIl - os filhos e os irmaos nascidos invalidos ou que tenham passado a essa condi¢gao
durante o periodo de dependéncia estabelecido nos incisos lll, IV e VI.

§ 1° A dependéncia da pessoa indicada no inciso |l exige prova de coabitagdo ou a
existéncia de filho em comum.

§ 2° As demais hipoteses deverado ser comprovadas pelos meios admitidos em direito.

Art. 8° Equiparam-se aos filhos, nas condicdes previstas nos incisos lll e IV do art. 7°,
desde que formalmente declarados pelo participante:

| - o enteado; e

Il - o menor que, por determinagéo judicial, se ache sob sua guarda, ou o tutelado, ndo
possuindo nenhum deles bens suficientes para o proprio sustento e educacao.

Art. 9° A inscricao de dependente no PBDC é condi¢cao essencial para a obtengao de
qualquer beneficio de prestagdo continuada por ele assegurado.
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Paragrafo unico. A inscrigdo nao tera carater definitivo, reservando-se a Centrus o direito
de exigir a comprovagao, a qualquer tempo, das condigdes de qualificagdo do
dependente.

Art. 10. Ainscricao dos dependentes referidos nos arts. 7° e 8° devera ser requerida pelo
participante com a apresentagao dos seguintes documentos:

| - mulher ou marido: certiddo de casamento;

Il - companheira ou companheiro: certiddo de nascimento ou documento de identificagdo
de filho havido em comum ou, se nao houver, certiddo de unido estavel ou, ainda, outra
prova de unidao admitida em direito;

Il - filho menor de vinte e um anos: certiddo de nascimento ou documento de
identificacéao;
IV - filho invalido: certiddo de nascimento ou documento de identificacdo e laudo pericial

emitido por 6rgéo ou entidade oficial que ateste a existéncia da invalidez antes de o
dependente completar vinte e um anos ou, se universitario, vinte e quatro anos;

V - filho maior de vinte e um anos e menor de vinte e quatro anos: certiddo de nascimento
ou documento de identificacdo e comprovante de matricula em escola de nivel superior;

VI - pai invalido: certiddo de nascimento ou documento de identificacdo do participante e
laudo pericial emitido por 6rgao ou entidade oficial que ateste a existéncia da invalidez;

VIl - mae: certiddo de nascimento ou documento de identificacdo do participante e
comprovacao do estado de dependéncia econdmica;

VIII - irm&o menor de vinte e um anos ou invalido: certiddo de nascimento ou documento
de identificacdo, comprovacgao de dependéncia econdmica e, se invalido, laudo pericial
emitido por 6rgao ou entidade oficial que ateste a existéncia da invalidez antes de o
dependente completar vinte e um anos;

IX - enteado: certiddo de nascimento ou documento de identificacido e certiddo de
casamento do participante ou certiddo de unido estavel ou, ainda, outra prova de uniao
admitida em direito;

X - menor sob guarda: certiddo de termo de guarda e responsabilidade;

Xl - menor tutelado: certiddo de tutela e comprovagdo do estado de dependéncia
econdmica,;

Xl - para comprovagcdo do estado de dependéncia econdmica: copia da ultima
declaragédo do Imposto de Renda do participante na qual figure 0 nome do pretenso
dependente, ou na sua falta, a apresentacdo de no minimo trés provas, dentre as
relacionadas a seguir:

a) certiddo de casamento religioso;

b) anotacao constante na Carteira Profissional ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, feita pelo 6rgao competente;

c) declaracgao especial feita pelo participante perante tabelido;

d) prova de mesmo domicilio;
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e) prova de encargos domeésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao nos
atos da vida civil;

f) registro em associagdo de qualquer natureza, no qual conste o interessado como
dependente do participante;

g) ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o participante
como responsavel; e

h) escritura de compra e venda de imovel pelo participante em nome do pretenso
dependente.

§ 1° Os documentos referidos no caput deverdo ser apresentados em original ou por
copia autenticada, podendo a Centrus reter cépia de cada um deles.

§ 2° Ocorrendo falecimento, detengdo ou reclusdo do participante sem a inscricao de
dependente, a este sera facultado promové-la, cabendo para os dependentes de que
tratam os incisos Il e V a VIl do art. 7°, a comprovacdo do estado de dependéncia
econdmica.

§ 3° A inscrigédo posterior, nos termos do § 2°, s6 produzira efeitos a partir da data em
que o pedido for protocolado na Centrus, exceto no caso de filho menor de dezoito anos
ou incapaz, que sera retroativa a data do falecimento, da detencéo ou da reclusao.

§ 4° A inclusdo ou substituicao de dependente pelo participante em gozo de beneficio de
prestacdo continuada devera ser por ele solicitada acompanhada de expressa
concordancia em:

| - aportar a vista e em parcela unica o valor correspondente a variagao positiva das
reservas matematicas avaliadas com os efeitos da inclusao ou da substituicdo pleiteada;
ou

Il - aceitar a reducdao do valor do beneficio devido, de maneira a que a reserva
matematica individual comporte os efeitos da inclusdo ou da substituicao pleiteada;

§ 5° O participante que optar pela utilizagado da prerrogativa prevista no § 4° podera, a
qualquer tempo e mediante comprovacdo do rompimento da relagdo de dependéncia,
solicitar a exclusao do dependente inscrito.

§ 6° A exclusdo de dependente, de que trata o § 5°, quando solicitada no prazo de até
trinta e seis meses da data da inscricdo, implicara:

| - a devolucdo da importancia aportada a vista, por ocasiao da inscricdo do dependente,
na forma do inciso | do § 4°, atualizada com base nos indices de rentabilidade do PBDC
apurados no periodo; ou

Il - a revisdo do valor do beneficio, nos termos do inciso Il do § 4°, tendo por base a
reserva matematica calculada para o participante antes de considerar a exclusdo do
dependente.

§ 7° A faculdade prevista no § 3° é vedada aos dependentes de participante que tenha
falecido em gozo de beneficio de prestagédo continuada.

Art. 11. A perda da condi¢cao de dependente ocorrera:
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| - para o cdnjuge, pela separagao consensual ou litigiosa, pelo divércio ou pela anulagéo
do casamento;

Il - para a companheira ou o companheiro, quando desaparecerem as condicdes
inerentes a qualidade de dependentes;

lll - para os filhos e os a eles equiparados, exceto os invalidos, ao completarem vinte e
um ou vinte e quatro anos, conforme o disposto no inciso Ill ou IV do art. 7°;

IV - para os irmaos, ao completarem vinte e um anos, salvo os invalidos;
V - para os dependentes invalidos, pela cessacao da invalidez; e

VI - para os filhos maiores de vinte e um anos e menores de vinte e quatro anos, se ndo
comprovado semestralmente a matricula em estabelecimento de ensino superior
legalmente autorizado; e

VII - para os dependentes em geral, pela perda da dependéncia econémica ou pelo
falecimento.

Capitulo V
Beneficios
Secao |
Conceitos Preliminares
Art. 12. Entende-se por salario de participacéo:

| - do participante: a soma das parcelas de sua remuneragdo mensal decorrente de seu
contrato de trabalho ou de sua condi¢cao de servidor do Banco Central cedido a Centrus,
observado o disposto no paragrafo unico deste artigo; e

Il - do participante assistido: o valor do beneficio de responsabilidade da Centrus.
Paragrafo unico. Excluem-se do salario de participagao:
| - as importancias pagas pela Centrus, a titulo de diarias;

Il - a remuneragao pelo desempenho das fungdes de professor, supervisor ou auxiliar de
supervisdo em cursos de treinamento;

[l - o produto da conversao de férias, de abonos-assiduidade e de folgas em espécie;
IV - 0 abono constitucional de férias;

V - outras verbas de remuneracgéo que nao tenham regularidade mensal de recebimento;
e

VI - a remuneracao do servidor cedido ressarcida pela Centrus ao Banco Central.

Art. 13. No caso de perda parcial da remuneragao, é facultado ao participante manter as
parcelas componentes do seu salario de participacéo, sobre as quais vinha contribuindo
nos ultimos doze meses, observado o disposto no art. 42.

§ 1° Para efeito do disposto no caput, o salario de participagdo correspondera a média
aritmética simples dos salarios de participacéo recebidos nos ultimos doze meses antes
da perda parcial de remuneragao, atualizados pelas tabelas salariais do empregador.
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§ 2° O saléario de participagdo mantido nos termos deste artigo sera reajustado nas
mesmas épocas e proporgdes do reajuste dos beneficios previstas neste Regulamento.

§ 3° Na ocorréncia de elevagao de remuneragao de participante optante pela prerrogativa
de que trata o caput, em decorréncia de nomeagao para o exercicio de fungao gratificada,
o salario de participagdo mantido sera ajustado, observado o seguinte:

| - na hipétese de a nova gratificagdo recebida ser igual ou superior a parcela mantida:
supressao da parcela mantida pela incorporagéo do valor da nova gratificagdo no salario
de participacéo;

Il - no caso de a nova gratificagdo recebida ser inferior a parcela mantida, por opgéo do
participante:

reducao do salario de participacédo e consequente supressao da parcela mantida; ou

manutencao do salario de participacao e reducao da parcela mantida, que passara a se
expressar pela diferencga entre o valor da parcela mantida pela qual vinha contribuindo e
o valor da nova gratificagédo recebida.

§ 4° A qualquer tempo, podera o participante solicitar a exclusdo de parcelas mantidas
em seu salario de participacdo na forma deste artigo, observado que o cancelamento
produzira efeitos a partir do més seguinte ao do pedido.

§ 5° O participante também contribuira com a cota patronal correspondente a parcela da
remuneragao mantida.

Art. 14. O participante que nao estiver recebendo remuneracdo do empregador, em
decorréncia de suspensdo do contrato de trabalho, ou o servidor cedido desligado da
Centrus podera optar pelo autopatrocinio previsto no art. 42.

§ 1° Para efeito do disposto no caput, o salario de participagdo correspondera a média
aritmética simples dos salarios de participacao recebidos nos ultimos doze meses antes
da suspensao ou do desligamento, atualizados pelas tabelas salariais do empregador.

§ 2° O salario de participagdo mantido nos termos deste artigo sera reajustado nas
mesmas épocas e proporgdes do reajuste dos beneficios previstas neste Regulamento.

§ 3° Na ocorréncia de retorno do participante ao trabalho ou de nova cesséao de servidor
inscrito no Plano, o valor do salario de participagao podera ser ajustado, por opgao do
participante, observado o seguinte:

| - na hipétese de a nova remuneragao ser superior ao salario de participacao:
manutencao do salario de participacao para o qual vinha contribuindo; ou

elevacdo do salario de participacdo ao mesmo nivel da nova remuneragao recebida,
situagcdo em que sera exigido o recolhimento de joia apurada tendo por referéncia o
acréscimo no salario de participacao; ou

Il - no caso de a nova remuneracao ser inferior ao salario de participagao:

manutencao do salario de participagdo para o qual vinha contribuindo, mantendo-se
autopatrocinado apenas em relagao a parcela ndao alcancada pela nova remuneracgao;
ou

reducao do salario de participacédo ao nivel da nova remuneragao.
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Art. 15. O ex-empregado ou o servidor cedido desligado da Centrus que tenha optado
pelo autopatrocinio previsto no art. 42 contribuira com base na média aritmética simples
dos salarios de participacao recebidos nos ultimos doze meses antes do desligamento,
atualizados pelas tabelas salariais do empregador.

Paragrafo unico. O salario de participagdo mantido sera reajustado nas mesmas épocas
e proporgdes do reajuste dos beneficios previstas neste Regulamento.

Art. 16. Entende-se por salario-base de beneficio a média aritmética simples dos ultimos
trinta e seis salarios de participagao antes do més de inicio do beneficio, atualizados
pelas tabelas salariais do empregador.

§ 1° Caso o participante venha a falecer ou obtenha no RGPS aposentadoria por
invalidez antes de completar trinta e seis contribuicbes para o PBDC, o salario-base de
beneficio sera a média aritmética simples dos salarios de participagao recebidos antes
do falecimento ou da obtencio da aposentadoria, atualizados pelas tabelas salariais do
empregador.

§ 2° Para o participante que ja tenha cumprido os requisitos de elegibilidade a qualquer
beneficio de aposentadoria até 3 de abril de 2017, o salario-base de beneficio
correspondera a média aritmética simples dos salarios de participagao recebidos nos
ultimos doze meses antes do desligamento, atualizados pelas tabelas salariais do
empregador.

Art. 17. Nenhum beneficio complementar de aposentadoria podera ser inferior ao
calculado com base nas reservas constituidas pelas contribuicbes vertidas pelo
participante, inclusive a joia, atualizadas com base nos mesmos parametros da meta
atuarial do PBDC e descontadas as parcelas destinadas a cobertura dos beneficios de
risco.

Art. 18. O beneficio complementar de aposentadoria somente sera concedido apds o
rompimento do vinculo empregaticio do participante com o patrocinador ou o término da
cessdo do servidor do Banco Central a Centrus.

Paragrafo unico. Uma vez concedido, o beneficio complementar de aposentadoria ndo
podera ser cancelado.

Secao ll
Beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribui¢cao

Art. 19. Sera assegurado ao participante, a partir da data em que protocolar o
requerimento, o beneficio complementar de aposentadoria por tempo de contribuicéo,
desde que satisfaga as seguintes condic¢des:

| - tenha no minimo quinze anos de vinculagado ao PBDC;
Il - tenha completado cinquenta anos de idade; e
[l - esteja em gozo de aposentadoria por tempo de contribuigdo concedida no RGPS.

§ 1° O participante podera requerer o beneficio complementar de aposentadoria sem o
cumprimento da condig&o prevista no inciso lll, hipétese em que sera considerado como
provento de aposentadoria no RGPS:
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| - para o participante com menos de trinta anos de vinculacdo ao PBDC, o valor do teto
do salario de contribuicdo para o RGPS em vigor na data do requerimento;

Il - para o participante com tempo de vinculagao ao PBDC entre trinta anos e trinta e
cinco anos, o valor do teto do salario de contribuicdo para o RGPS, ajustado pelo fator
previdenciario projetado para trinta e cinco anos e multiplicado pela razdo entre trinta e
cinco anos e o tempo de contribuicdo ao RGPS acumulado até a data do requerimento;
e

[l - para o participante com mais de trinta e cinco anos de vinculagdo ao PBDC, o valor
do teto do salario de contribui¢gdo para o RGPS, ajustado pelo fator previdenciario.

§ 2° O beneficio complementar de aposentadoria concedido com a utilizagdo da
prerrogativa prevista no § 1° ndo estara sujeito a revisdo em decorréncia de posterior
concessao de aposentadoria no RGPS.

§ 3° O participante com setenta anos ou mais de idade podera requerer o beneficio
complementar de aposentadoria por tempo de contribuicdo quando completar, pelo
menos, dez anos de vinculagdo ao Plano.

§ 4° Para o participante com trinta anos ou mais de vinculagdo ao Plano, o beneficio
complementar de aposentadoria sera representado pela diferenga entre o salario-base
de beneficio e os proventos de aposentadoria de responsabilidade do RGPS.

§ 5° Para o participante com menos de trinta anos de vinculagdo ao Plano, o beneficio
complementar de aposentadoria correspondera a tantos trigésimos do beneficio,
calculado na forma prevista no § 4° quantos forem os anos completos efetivamente
computados.

Art. 20. Observado o disposto no art. 19, sera assegurado, ao participante com trinta
anos ou mais de vinculacdo ao PBDC, o beneficio complementar de aposentadoria
minimo equivalente a 25% do valor do teto do salario de contribuigdo para o RGPS,
desde que néo inferior ao beneficio complementar minimo previsto no art. 17.

Paragrafo unico. Para o participante com menos de trinta anos de vinculagéo ao Plano,
o beneficio complementar de aposentadoria de que trata este artigo sofrera a incidéncia
da proporcionalidade estabelecida no § 5° do art. 19, desde que n&o inferior ao beneficio
complementar minimo previsto no art. 17.

Secéo Il
Beneficio de Aposentadoria por Idade
Art. 21. Sera assegurado, ao participante que tenha obtido aposentadoria por idade no

RGPS, o beneficio complementar de aposentadoria, subordinado as seguintes
condicoes:

| - para o participante com trinta anos ou mais de vinculagdo ao PBDC, o beneficio
complementar de aposentadoria sera representado pela diferenga entre o salario-base
de beneficio e o valor dos proventos de aposentadoria de responsabilidade do RGPS,
desde que néo inferior ao beneficio complementar minimo previsto no art. 17; e

Il - para o participante com menos de trinta anos de vinculagdo ao Plano, o beneficio
complementar de aposentadoria correspondera a tantos trigésimos do beneficio,
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calculado na forma prevista no inciso |, quantos forem os anos completos efetivamente
computados, desde que nao inferior ao beneficio complementar minimo previsto no art.
17.

Paragrafo unico. Na aposentadoria por idade, o beneficio complementar de
aposentadoria somente sera concedido se o participante tiver completado cinco anos de
vinculacéo ao Plano.

Art. 22. Observado o disposto no art. 21, sera assegurado, ao participante com trinta
anos ou mais de vinculacdo ao PBDC, o beneficio complementar de aposentadoria
minimo equivalente a 25% do valor do teto do salario de contribuicdo para o RGPS,
desde que néo inferior ao beneficio complementar minimo previsto no art. 17.

Paragrafo unico. Para o participante com menos de trinta anos de vinculagéo ao Plano,
o beneficio complementar de aposentadoria de que trata este artigo sofrera a incidéncia
da proporcionalidade estabelecida no inciso |l do art. 21, desde que nao inferior ao
beneficio complementar minimo previsto no art. 17.

Secéao IV
Beneficio de Aposentadoria Especial

Art. 23. Sera assegurado o beneficio complementar de aposentadoria ao participante
que tiver completado quinze anos de vinculagdo ao PBDC, bem como houver obtido
aposentadoria especial no RGPS, subordinado as seguintes condigdes:

| - para o participante com trinta anos ou mais de vinculacdo ao Plano, o beneficio
complementar de aposentadoria sera representado pela diferenga entre o salario-base
de beneficio e o valor dos proventos de aposentadoria de responsabilidade do RGPS; e

Il - para o participante com menos de trinta anos de vinculagdo ao Plano, o beneficio
complementar de aposentadoria correspondera a tantos trigésimos do beneficio,
calculado na forma prevista no inciso |, quantos forem os anos completos efetivamente
computados.

Art. 24. Observado o disposto no art. 23, sera assegurado, ao participante com trinta
anos ou mais de vinculacdo ao PBDC, o beneficio complementar de aposentadoria
minimo equivalente a 25% do valor do teto do salario de contribuigdo para o RGPS,
desde que néo inferior ao beneficio complementar minimo previsto no art. 17.

Paragrafo unico. Para o participante com menos de trinta anos de vinculagéo ao Plano,
o beneficio complementar de aposentadoria de que trata este artigo sofrera a incidéncia
da proporcionalidade estabelecida no inciso |l do art. 23, desde que nao inferior ao
beneficio complementar minimo previsto no art. 17.

Secao V
Beneficio de Aposentadoria por Invalidez

Art. 25. Sera assegurado, ao participante que tiver obtido aposentadoria por invalidez no
RGPS, o beneficio complementar de aposentadoria, representado pela diferenga entre
o salario-base de beneficio e o valor dos proventos de aposentadoria de
responsabilidade do RGPS, observado ainda o seguinte:
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| - para o participante com trinta anos ou mais de vinculacdo ao PBDC, o beneficio
complementar de aposentadoria sera, no minimo, de 25% do valor do teto do salario de
contribuicdo para o RGPS, desde que nédo inferior ao beneficio complementar minimo
previsto no art. 17; e

Il - para o participante com menos de trinta anos de vinculagdo ao Plano, o beneficio
minimo complementar de aposentadoria sofrera a incidéncia da proporcionalidade
estabelecida no inciso Il do art. 23, desde que nao inferior ao beneficio complementar
minimo previsto no art. 17.

Art. 26. Sera assegurado ao participante n&do assistido que tiver obtido aposentadoria por
tempo de contribuicdo no RGPS e que se invalidar beneficio complementar calculado na
forma do art. 25.

§ 1° Para efeito da solicitagdo do beneficio complementar de que trata este artigo, o
participante devera apresentar requerimento acompanhado de laudo médico-pericial
emitido por 6rgao ou entidade oficial que ateste a existéncia da invalidez.

§ 2° Previamente a concessao do beneficio complementar de que trata este artigo, ou a
qualquer tempo, a Centrus podera solicitar que o participante se submeta a avaliagao
por médico por ela indicado.

§ 3° Tera o beneficio complementar de que trata este artigo indeferido ou suspenso o
participante que nado se submeter a avaliagdo médica solicitada pela Centrus, ou for
considerado apto para o trabalho.

Secéao VI
Beneficio de Pensao por Morte

Art. 27. Sera assegurado ao conjunto de dependentes do participante ou do assistido
que vier a falecer, o beneficio complementar de pensao por morte.

§ 1° O beneficio complementar de que trata este artigo sera devido, a partir da data de
falecimento do participante ou do assistido, aos dependentes inscritos no PBDC até
aquela data.

§ 2° Para os dependentes nao inscritos no Plano até a data do falecimento do participante
ou do assistido, o beneficio complementar de que trata este artigo sera devido a partir
do dia em que o pedido de inscri¢ido for protocolado na Centrus, exceto no caso de filho
menor de dezoito anos ou incapaz, que sera retroativo aquela data.

Art. 28. O beneficio complementar de pensao por morte sera constituido de cota basica,
e tantas cotas adicionais, até o maximo de quatro, quantos forem os dependentes
habilitados.

§ 1° A cota basica sera igual a 60% do valor do beneficio complementar de aposentadoria
que o assistido percebia ou daquele a que o participante teria direito se, na data do
falecimento, fosse aposentado por invalidez no RGPS.

§ 2° A cota basica nao sera inferior a 100% do menor beneficio pago pelo RGPS.

§ 3° Cada cota adicional sera igual a 10% do valor do beneficio complementar de
aposentadoria referido no § 1°.
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Art. 29. O beneficio complementar de pensao por morte, composto na forma do art. 28,
sera rateado, em partes iguais, entre todos os dependentes habilitados.

Art. 30. As cotas do beneficio complementar de pensdo por morte serdao extintas pela
ocorréncia de qualquer evento que, nos termos do art. 15, motivaria a perda da condigao
de dependente.

Art. 31. Toda vez que se extinguir uma cota do beneficio complementar de penséo por
morte, proceder-se-a a novo calculo e a novo rateio, na forma dos arts. 28 e 29,
considerando-se apenas os beneficiarios remanescentes.

Paragrafo unico. Com a extingdo da cota do ultimo beneficiario, sera também extinto o
beneficio complementar de pensao por morte.

Secao VI
Beneficio de Auxilio-Reclusao

Art. 32. Sera assegurado, ao conjunto de dependentes do participante que vier a sofrer
detencao ou recluséo, o beneficio complementar de auxilio-recluséo.

§ 1° O direito ao beneficio complementar de que trata este artigo tera inicio no dia do
efetivo recolhimento do participante a prisdo e sera mantido enquanto durar sua
detencao ou reclusao.

§ 2° Falecendo o participante detento ou recluso, o beneficio complementar de que trata
este artigo sera automaticamente convertido em beneficio complementar de penséo por
morte.

Art. 33. O beneficio complementar de auxilio-reclusdo consistira em mensalidades
fixadas de acordo com os mesmos critérios e base de calculo definidos para o beneficio
complementar de penséo por morte.

Art. 34. O participante em gozo do beneficio complementar de auxilio-reclusdo
permanece obrigado ao recolhimento das contribuicbes normais para o PBDC e das
parcelas vincendas decorrentes do financiamento da cota da joia de sua
responsabilidade.

Secao VI
Beneficio de Peculio por Morte

Art. 35. Sera assegurado, no caso de falecimento do participante ou do assistido, exceto
no caso de beneficiario em gozo de prestagdo continuada, em que este beneficio nao
sera devido, o pagamento de peculio equivalente a:

| - para o participante: doze vezes o respectivo salario-base de beneficio, apurado na
data do falecimento; e

Il - para o assistido: doze vezes o valor da ultima mensalidade global do seu beneficio.

§ 1° O pagamento do peculio sera efetuado as pessoas para esse fim indicadas pelo
participante ou pelo assistido, na proporcéo por ele determinada mediante carta de
designacao, alteravel a qualquer tempo, valida a partir da data em que for protocolada
na Centrus.
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§ 2° Na falta da indicagao referida no § 1°, o peculio sera rateado em partes iguais, entre
todos os dependentes do participante ou do assistido regularmente inscritos na Centrus.

§ 3° Na falta de dependentes regulamentares ou de pessoas indicadas, o peculio sera
pago aos sucessores do participante ou do assistido, na forma da lei civil, mediante
apresentacao de documento habil.

§ 4° O peculio podera ser objeto de antecipagao ao assistido, até o limite de 50% de seu
valor atuarialmente calculado na data em que for requerida.

Secéao IX
Beneficio Mensal Temporario
Art. 36. O beneficio mensal temporario correspondera a um percentual do beneficio

complementar de prestagéo continuada pago ao assistido, inclusive o abono de Natal, e
sera custeado com recursos registrados no Fundo Previdencial de Utilizagc&o Individual.

§ 1° O percentual de que trata o caput, compreendido em intervalo definido pelo
Conselho Deliberativo, sera de livre escolha do assistido, mediante opgao a ser exercida
em periodicidade minima de doze meses.

§ 2° Na hipdtese de o valor do beneficio complementar mensal temporario exceder o
saldo do Fundo Previdencial de Utilizagado Individual, o beneficio ficara, no més da
ocorréncia, limitado ao saldo existente em nome do assistido no Fundo.

§ 3° O beneficio complementar mensal temporario sera pago enquanto houver saldo em
nome do assistido no Fundo Previdencial de Utilizagao Individual.
Secao X
Beneficio de Abono de Natal
Art. 37. Anualmente, sera assegurado aos assistidos, a titulo de abono de Natal, o

pagamento, no més de dezembro, de quantia igual ao beneficio complementar devido
nesse més.

§ 1° No primeiro ano de vigéncia do beneficio complementar de que trata este artigo, o
valor do abono correspondera a tantos duodécimos do beneficio quantos forem os
meses, ou fracdo superior a quinze dias, decorridos desde o inicio das prestagoes.

§ 2° Ocorrendo a extingédo do beneficio complementar de que trata este artigo, seréo
pagos, a titulo de abono de Natal, tantos duodécimos do valor do beneficio mensal
devido no més da extingao, quantos forem os meses ou fracdo superior a quinze dias.

§ 3° Sob a forma de adiantamento do abono de Natal, sera pago, juntamente com o
beneficio complementar relativo ao més de fevereiro, 50% do valor desse beneficio, para
posterior acerto.

Secéo X
Reajuste dos Beneficios

Art. 38. Os valores dos beneficios complementares de responsabilidade da Centrus
serdo reajustados anualmente, no més de janeiro, de acordo com a variagao, no periodo,
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do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, ou de outro que venha a
substitui-lo.

Capitulo VI
Direitos do Participante aos Institutos
Secao |
Beneficio Proporcional Diferido

Art. 39. Ao participante que nao tenha preenchido os requisitos para o recebimento de
beneficio complementar de aposentadoria € facultada a opcdo pelo beneficio
proporcional diferido na ocorréncia simultdnea das seguintes situacdes:

| - cessacéao do vinculo empregaticio do participante com a patrocinadora;
Il - cumprimento da caréncia de trés anos de vinculacéo do participante ao PBDC; e

[l - formalizagdo da opg&o no prazo de noventa dias contados da data de cessacéao do
vinculo empregaticio do participante com a patrocinadora.

§ 1° A opgao do participante pelo beneficio proporcional diferido ndo impede posterior
opgao pela portabilidade ou pelo resgate.

§ 2° No caso de posterior opgado pela portabilidade ou pelo resgate, os recursos
financeiros a serem portados ou resgatados serdo aqueles apurados na forma e nas
condigdes estabelecidas nos arts. 40 e 41, respectivamente.

§ 3° Para efeito de calculo do beneficio proporcional diferido, o valor de referéncia sera
equivalente ao maior entre os seguintes valores:

| - da reserva matematica individual apurada, na data da opgao, em conformidade com
a metodologia de calculo prevista na nota técnica atuarial do Plano, adicionada do saldo
da Conta Individual de Beneficio Temporario, do Fundo Previdencial de Contribuicbes
Pessoais - 2009 e do Fundo Previdencial de Utilizacao Individual, e deduzidas eventuais
parcelas a integralizar da joia, tanto as de responsabilidade do participante quanto as da
patrocinadora; ou

Il - do assegurado para resgate, de que tratam os §§ 1°, 2° e 6° do art. 41.

§ 4° O valor de referéncia apurado na forma do § 3° sera atualizado mensalmente pela
taxa de rentabilidade patrimonial do Plano.

§ 5° Sobre o valor de referéncia atualizado, sera deduzida taxa de administragdo mensal
do beneficio proporcional diferido, apurada com base em percentual definido anualmente
pelo Conselho Deliberativo, por ocasido da aprovagado do orgamento geral de cada
exercicio.

§ 6° O participante podera requerer o beneficio proporcional diferido quando cumpridas
as condic¢oes estabelecidas nos incisos | e Il do art. 19.

§ 7° O beneficio proporcional diferido sera pago sob a forma de renda mensal continuada
por prazo certo, de no minimo sessenta meses e no maximo de cento e oitenta meses e
sera recalculado anualmente em fungéo do saldo e do prazo remanescentes.
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§ 8° Em caso de falecimento do participante, o saldo do valor de referéncia sera pago
em parcela unica aos dependentes legalmente habilitados.

§ 9° O participante que tenha cessado seu vinculo empregaticio com a patrocinadora
antes de ter preenchido os requisitos para o beneficio complementar de aposentadoria,
inclusive de forma antecipada, de acordo com este Regulamento, e que n&o tenha
optado por nenhum dos institutos de que trata este Capitulo, nos respectivos prazos para
tanto estabelecidos, tera presumida a sua opc¢éo pelo beneficio proporcional diferido,
atendidas as demais condi¢des previstas nesta Secéo.

Secao ll
Portabilidade

Art. 40. E facultada ao participante que ndo esteja em gozo de beneficio a opgao pela
portabilidade na ocorréncia simultadnea das seguintes situacdes:

| - cessacédo do vinculo empregaticio do participante com a patrocinadora;
Il - cumprimento da caréncia de trés anos de vinculacéo do participante ao PBDC; e

[l - formalizagdo da opg&o no prazo de noventa dias contados da data de cessacéao do
vinculo empregaticio do participante com a patrocinadora.

§ 1° A portabilidade é direito inalienavel do participante, vedada sua cessao sob qualquer
forma, e seu direito sera exercido na forma e nas condigdes estabelecidas neste artigo,
em carater irrevogavel e irretratavel.

§ 2° Para efeito desta Sec¢ao, entende-se por:

| - plano de beneficios originario: aquele do qual serdo portados os recursos financeiros
que representam o direito acumulado; e

Il - plano de beneficios receptor: aquele para o qual serdo portados os recursos
financeiros que representam o direito acumulado.

§ 3° Ao ex-empregado € assegurada a opgao pela portabilidade do seu direito
acumulado, desde que para outro plano de beneficios de carater previdenciario operado
por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar
o referido plano.

§ 4° Para efeito de portabilidade, o direito acumulado pelo participante no plano de
beneficios originario correspondera a soma das seguintes importancias:

| - saldo da Conta Individual de Beneficio Temporario;
Il - saldo do Fundo Previdencial de Utilizagao Individual; e

lll - valor assegurado para resgate, de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 41, ou de sua
reserva matematica, deduzidas eventuais parcelas a integralizar da joia, tanto as de
responsabilidade do participante quanto as da patrocinadora, o que lhe for mais
favoravel.

§ 5° O valor a ser portado sera atualizado, na forma prevista no § 1° do art. 41, até a data
da transferéncia para outra entidade de previdéncia complementar ou sociedade
seguradora.
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§ 6° Os recursos portados de outro plano de previdéncia complementar serdao mantidos
em controle separado, desvinculado do direito acumulado pelo participante no Plano.

§ 7° Os recursos de que trata o § 6° serdo pagos sob a forma de renda mensal continuada
por prazo certo, de no minimo sessenta e de no maximo cento e oitenta meses,
recalculada anualmente em funcéo do saldo e do prazo remanescentes.

§ 8° Em caso de falecimento do participante, o saldo remanescente dos recursos
portados sera pago em parcela unica aos herdeiros legalmente habilitados.

§ 9° O exercicio da portabilidade implica a transferéncia, para outro plano de beneficios,
de eventuais recursos portados anteriormente e a cessagao dos compromissos do Plano
em relagdo ao participante e a seus beneficiarios.

Secéo Il
Resgate

Art. 41. E facultada ao participante que ndo esteja em gozo de beneficio a opgao pelo
resgate, cujo pagamento ficara condicionado a cessagdo do respectivo vinculo
empregaticio com a patrocinadora.

§ 1° O valor do resgate correspondera a totalidade das contribuicbes vertidas pelo
participante e da joia por ele paga, atualizado com base nos mesmos paradmetros da
meta atuarial do PBDC.

§ 2° Do valor total apurado na forma do § 1°, sera deduzida a importancia correspondente
a taxa de administracéo devida no resgate, apurada com base em percentual definido
anualmente pelo Conselho Deliberativo, por ocasidao da aprovagéao do orgamento geral
de cada exercicio, e adicionados os saldos registrados em nome do participante na
Conta Individual de Beneficio Temporario e no Fundo Previdencial de Ultilizacao
Individual.

§ 3° O resgate de recursos oriundos de outro plano de beneficios somente sera facultado
no caso de recursos que tenham sido constituidos em plano administrado por entidade
aberta de previdéncia complementar ou sociedade seguradora.

§ 4° E vedado o resgate de recursos oriundos de portabilidade, constituidos em plano de
beneficios administrado por entidade fechada de previdéncia complementar.

§ 5° Quando da opg¢ao pelo resgate, os recursos de que trata o § 4° deveréo ser portados
para outro plano de beneficios.

§ 6° O pagamento do resgate podera ser efetuado em cota unica ou, por opgéo unica e
exclusiva do participante, em até doze parcelas mensais e consecutivas, observado que:

| - na hipotese de pagamento parcelado, o saldo mensal remanescente sera atualizado
na forma prevista no § 1°, até a data de sua efetiva liquidacao; e

Il - o exercicio do resgate, integral ou parcelado implica a cessagao dos compromissos
do PBDC em relacéo ao participante e a seus beneficiarios, a exce¢do do compromisso
da Centrus de pagar as parcelas vincendas do resgate.
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Secao IV
Autopatrocinio

Art. 42. E facultada ao participante a opgao pelo autopatrocinio, no caso de perda parcial
ou total da remuneracgao recebida, para assegurar a percepgao dos beneficios nos niveis
correspondentes aquela remuneracao.

§ 1° A cessacéao do vinculo empregaticio do participante com a patrocinadora constitui
uma das formas de perda total da remuneracao recebida.

§ 2° A opcéao do participante pelo autopatrocinio devera ser formalizada no prazo de
noventa dias contados da data de perda parcial ou total da remuneracédo recebida,
observadas as seguintes condigdes:

| - no caso de perda parcial da remuneragcdo, a manutencdo dar-se-a com base no
disposto no art. 13; e

Il - no caso de perda total da remuneracéo:
a) a manutencgao dar-se-a com base no disposto nos arts. 14 e 15;
b) o participante podera optar por um dos demais institutos previstos neste Capitulo.

§ 3° O participante que optar pelo autopatrocinio devera manter o recolhimento das
contribuicdes de sua responsabilidade e as da patrocinadora, inclusive quando
decorrentes do parcelamento da joia, de que trata os §§ 4° e 5° do art. 50.

§ 4° As contribuicdes do participante que optar pelo autopatrocinio ndo poderéo ser
distintas daquelas previstas no PBDC e serdao entendidas, em qualquer situagdo, como
contribuigdes do participante.

§ 5° Sera facultado ao autopatrocinado que vier a reingressar no quadro de pessoal
préprio da Centrus manter o pagamento das contribuicbes nas mesmas bases
anteriores, caso estas sejam superiores as que estaria obrigado quando do seu
reingresso no emprego e desde que requeira no prazo de noventa dias contados da data
do retorno.

Capitulo VII
Condigdes de Custeio
Secao |
Contribuicoes

Art. 43. As bases de calculo das contribuicdes normais dos participantes do PBDC serao
as previstas no Plano de Custeio anual aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico. Sera cobrada contribui¢ado especifica, sobre a remuneragéao relativa ao
décimo terceiro salario, calculada nas mesmas bases definidas no Plano de Custeio
anual.

Art. 44. Os assistidos séo dispensados do recolhimento de contribuigdes normais para o
PBDC.

e 0800 704 0494 ‘9 www.centrus.org.br e ouvidoria@centrus.org.br (61) 98138 8995



S

< 21/26

Ce;trus

Art. 45. A Centrus concorrera mensalmente com uma contribuicdo patronal, paritaria as
contribui¢gdes normais devidas por seus empregados participantes, ressalvados os casos
em que a contribuicdo patronal seja de responsabilidade do participante.

Art. 46. O orcamento anual da Centrus definira a composi¢cao das fontes de custeio
administrativo do PBDC, conforme a seguir:

| - contribuicdo dos participantes e assistidos e da patrocinadora;
Il - resultado dos investimentos;

[l - receitas administrativas;

IV - fundo administrativo; e

V - outras fontes admitidas nos termos da legislacdo em vigor.

Paragrafo unico. No caso das contribuigcdes pessoais e patronais para o Plano, o Plano
de Custeio anual consignara o percentual que podera ser utilizado para o custeio
administrativo.

Art. 47. As contribui¢des ou quaisquer outras quantias devidas pelos participantes devem
ser recolhidas e arrecadadas mediante desconto em folha de pagamento, até o primeiro
dia util apds a data do desconto.

Art. 48. O participante que, por qualquer motivo, ndo estiver incluido em folha de
pagamento da Centrus, devera recolher as contribuicbes devidas diretamente a
Fundacao, até o quinto dia util do més subsequente ao de competéncia.

Art. 49. O descumprimento do disposto nos arts. 47 e 48 implicara o pagamento da
contribuicdo devida reajustada tendo por base a variacédo do IPCA e acrescida de juros
moratérios de 1% ao més ou fragao, e a suspensao de todos os direitos do participante
previstos neste Regulamento, até a integral liquidagéo do débito.

Secao ll
Joia
Art. 50. A joia correspondera ao prémio exigido do participante que optar pela elevagéao
do salario de participacdo no PBDC, nas ocasides em que receber aumento de

remuneracgao decorrente de eventos atipicos ou excepcionais, ndo previstos no plano de
cargos e remuneragdes da Centrus.

§ 1° O valor da joia equivalera a complementacdo da reserva matematica individual
apurada em conformidade com a metodologia de calculo contida na nota técnica atuarial
do Plano, considerando o salario de participagao previsto no art. 12 e o cenario de bases
técnicas utilizado na avaliagdo atuarial em vigor na data da opgao.

§ 2° A responsabilidade pelo pagamento da joia cabera ao participante e a patrocinadora,
observada a relag&o contributiva em vigor para o PBDC.

§ 3° A joia podera ser integralizada em cota unica ou de forma parcelada, observada a
metodologia de calculo e atualizagdo constante da nota técnica atuarial do Plano.

§ 4° O parcelamento da joia correspondente a cota de responsabilidade do participante
podera se dar por prazo maximo equivalente ao tempo de sua vinculagédo ao PBDC,
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apurado entre a data de sua inscricdo e a primeira data em que se tornara elegivel a
obtencdo do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo, por idade ou
especial.

§ 5° A cota da joia de responsabilidade da patrocinadora sera paga de forma parcelada,
considerando o prazo maximo previsto para financiamento da cota do participante.

§ 6° A concessdo de beneficio de aposentadoria, atendidos os requisitos
regulamentares, por tempo de contribuigéo, por idade, por invalidez ou especial, ou de
penséo por morte, dependera da prévia integralizagdo das eventuais parcelas vincendas
da joia, a ser efetivada tanto pelo participante ou seu beneficiario, conforme o caso,
quanto pela patrocinadora.

§ 7° Alternativamente a integralizagédo da joia, o participante ou seu beneficiario podera
optar por receber um dos beneficios referidos neste artigo em valor proporcional as
reservas matematicas efetivamente constituidas até a data de protocolo do
requerimento, calculado de acordo com a metodologia estabelecida na nota técnica
atuarial do Plano, proporcédo essa também aplicavel em relacdo aos beneficios minimos
de que tratam os arts. 20, 22 e 24.

§ 8° Em caso de rompimento do vinculo empregaticio do participante com a
patrocinadora, cessa a obrigacdo da Centrus de integralizar a cota da joia de sua
responsabilidade.

Art. 51. O participante inscrito no PBDC na condicdo de servidor cedido pelo Banco
Central a Centrus estara sujeito ao recolhimento da joia de que trata o art. 50 quando
tiver alterada a condicao de servidor cedido para empregado da Centrus.

§ 1° O valor da joia equivalera a reserva matematica individual apurada em conformidade
com a metodologia de calculo prevista na nota técnica atuarial do Plano, considerando a
diferencga entre o salario de participagao do servidor cedido e a remuneragao decorrente
de sua contratagdo como empregado da Centrus.

§ 2° Sera facultado ao participante que tenha alterado a condigdo de servidor cedido
para empregado da Centrus a manutenc¢do do salario de participagdo sobre o qual vinha
contribuindo para o Plano.

Capitulo VIII
Destinacao e Utilizacdo de Superavit
Secao |
Destinagao Obrigatdria

Art. 52. A destinagao e a utilizagao de recursos apurados em decorréncia de resultados
superavitarios do PBDC, em montante suficiente para a formag¢ao da reserva especial
para revisao do Plano, s&o regidas pelas disposi¢des estabelecidas neste Capitulo.

Art. 53. A comprovagado do excesso de recursos garantidores no PBDC é condigéo
indispensavel para a destinacio e a utilizagao da reserva especial para revisao do Plano.

Art. 54. A destinagéo sera obrigatoriamente promovida apés trés anos consecutivos sem
utilizagcado da reserva especial para revisdo do Plano, mediante transferéncia do valor
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correspondente para o Fundo Previdencial de Participantes e Assistidos e para o Fundo
Previdencial de Patrocinador.

§ 1° A divisdo dos recursos da reserva especial objeto de destinagao obrigatéria entre
os fundos previdenciais observara a proporcdo definida pelo Conselho Deliberativo,
assegurada como minima para o Fundo Previdencial de Participantes e Assistidos a
proporcdo contributiva verificada no periodo em que se deu a formacgao da reserva
especial.

§ 2° Os fundos previdenciais ser&do de natureza financeira, manterao controles separados
dos montantes provenientes de cada processo de destinagdo da reserva especial e terdo
sua subsisténcia condicionada a existéncia de saldo para utilizagao.

§ 3° O Fundo Previdencial de Participantes e Assistidos mantera controles
individualizados dos créditos a eles destinados.

§ 4° O saldo dos fundos previdenciais sera atualizado mensalmente pela taxa de
rentabilidade patrimonial do PBDC.

§ 5° O montante de cada destinagao alocado nos fundos previdenciais sera utilizado para
cobertura de contribuigcbes devidas ao Plano e para pagamento do beneficio mensal
temporario, mediante transferéncia em trinta e seis parcelas mensais e sucessivas, no
minimo, para o Fundo Previdencial de Utilizac&o Individual e para o Fundo Previdencial
de Utilizacao Patronal.

§ 6° As parcelas provenientes do Fundo Previdencial de Participantes e Assistidos seréao
atribuidas aos participantes e assistidos registrados no Plano no dia 31 de dezembro do
ultimo exercicio do periodo considerado para determinar a destinagdo obrigatéria da
reserva especial.

Art. 55. O Conselho Deliberativo devera, por ocasidao da aprovagao do orgamento geral
de cada exercicio, ratificar a programacgao anual de desembolsos do Fundo Previdencial
de Participantes e Assistidos e do Fundo Previdencial de Patrocinador.

Art. 56. A utilizagdo do Fundo Previdencial de Participantes e Assistidos e do Fundo
Previdencial de Patrocinador sera interrompida, podendo ocorrer a reversao total ou
parcial dos recursos existentes, para recompor a reserva de contingéncia do PBDC ao
nivel definido nos termos da legislagao e da regulamentagdo em vigor.

Paragrafo unico. Na ocorréncia da hipotese prevista no caput, a retomada da utilizagao
dos fundos previdenciais dependera de nova aprovacgao pelo Conselho Deliberativo.

Subsecao |
Fundo Previdencial de Utilizagao Individual

Art. 57. O Fundo Previdencial de Utilizacao Individual é pessoal, de natureza financeira
e se destina a dar cobertura as contribuigdes normais ou extraordinarias devidas pelos
participantes ou para o pagamento de beneficio mensal temporario aos assistidos.

§ 1° O saldo do Fundo Previdencial de Utilizagdo Individual sera atualizado mensalmente
pela taxa de rentabilidade patrimonial do PBDC.
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§ 2° Na ocorréncia de falecimento de participante ou de assistido, eventual saldo do
Fundo Previdencial de Utilizagao Individual sera destinado:

| - havendo dependentes inscritos, a assegurar a continuidade do pagamento do
beneficio mensal temporario ao respectivo pensionista; ou

Il - inexistindo dependentes inscritos ou na hipotese de encerramento do beneficio de
pensao por morte, aos herdeiros legalmente habilitados.

§ 3° Na existéncia de plano de equacionamento de déficit, eventual saldo do Fundo
Previdencial de Utilizagdo Individual devera ser direcionado exclusivamente para a
cobertura de contribuicées extraordinarias.

Subsecao li
Fundo Previdencial de Utilizagao Patronal

Art. 58. O Fundo Previdencial de Utilizagao Patronal € de natureza financeira e podera
ser movimentado, mediante autorizagdo do Conselho Deliberativo, para:

| - cobertura de contribuicdes normais ou extraordinarias devidas ao PBDC;

Il - compensacéo da elevagao do nivel das reservas matematicas do Plano resultante de
alteracdo no cenario de bases técnicas;

Il - contribuicdo para o custeio previdencial do Plano;
IV - acerto de contas resultante de retirada de patrocinio; e

V - outras formas de utilizagdo admitidas nos termos da legislacéo e da regulamentagéo
em vigor.

Art. 59. O saldo do Fundo Previdencial de Utilizagdo Patronal sera atualizado
mensalmente pela taxa de rentabilidade patrimonial do PBDC.

Secao ll
Destinagdo Voluntaria

Art. 60. A existéncia de recursos garantidores em excesso no PBDC podera resultar na
destinagao voluntaria de recursos registrados na reserva especial para revisao do Plano.

§ 1° A destinagao voluntaria dependera de prévia aprovagao do Conselho Deliberativo e
devera estar embasada em parecer atuarial e em estudos que comprovem sua
viabilidade e seguranca.

§ 2° A destinagao voluntaria devera ser estruturada com observancia do disposto nos
arts. 54 a 59 e nao implicara supressao da destinagao obrigatéria de que trata a Secéo |
deste Capitulo.

Secéo Il
Destinacao e Utilizacdo do Superavit de 2005

Art. 61. O beneficio temporario proveniente da destinagdo da reserva especial do PBDC
de 2005 foi creditado, na data de sua apuracédo, em conta denominada Conta Individual
de Beneficio Temporario.
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§ 1° O saldo da Conta Individual de Beneficio Temporario sera atualizado mensalmente,
com base nos mesmos parametros da meta atuarial do PBDC.

§ 2° Mediante expressa autorizagao do participante, os recursos da Conta Individual de
Beneficio Temporario poderao ser utilizados, total ou parcialmente, para pagamento de
contribui¢des extraordinarias exigidas em programa de equacionamento de déficit do
PBDC.

§ 3° Ocorrendo o falecimento de participante do PBDC, o eventual saldo a ele associado
na Conta Individual de Beneficio Temporario sera pago, em parcela unica, aos herdeiros
legalmente habilitados.

§ 4° O saldo da Conta Individual de Beneficio Temporario sera disponibilizado ao
participante, em parcela unica, quando:

| - da entrada em gozo de beneficio de prestagdo continuada; ou

Il - de seu desligamento do PBDC e consequente opg¢do pelo resgate ou pela
portabilidade.

Secéao IV
Destinacao e Utilizacdo do Superavit de 2009

Art. 62. Os recursos alocados no Fundo Previdencial de Contribuicdes Pessoais - 2009,
constituido no contexto do processo de destinagado da reserva especial para revisdo do
Plano de 2009, destinam-se a cobertura de contribuicbes pessoais devidas a partir de
janeiro de 2013.

§ 1° O saldo do Fundo Previdencial de Contribuigcbes Pessoais - 2009 sera atualizado
mensalmente, com base nos mesmos parametros da meta atuarial do PBDC.

§ 2° O participante autopatrocinado ou que vier a optar pelo autopatrocinio podera utilizar
os recursos alocados no Fundo Previdencial de Contribuigcdes Pessoais - 2009 para a
cobertura das contribuicdes pessoais e patronais de sua responsabilidade.

§ 3° Ocorrendo o falecimento ou o desligamento de participante do PBDC, o eventual
saldo remanescente a ele associado no Fundo Previdencial de Contribuigcdes Pessoais -
2009 sera revertido para o Plano.

§ 4° Passando o participante a condi¢cao de assistido, eventual saldo a ele relacionado,
existente no Fundo Previdencial de Contribuicdes Pessoais - 2009, sera transferido para
o Fundo Previdencial de Assistidos - 2009.

Art. 63. Os recursos alocados no Fundo Previdencial de Assistidos - 2009, provenientes
de processo de transferéncia na forma prevista no § 4° do art. 62, destinam-se a
concessao de beneficio temporario a assistido.

Paragrafo unico. O beneficio temporario de que trata o caput sera creditado ao assistido
em parcela unica, tdo logo o participante passe a essa condi¢gdo, ndo constituindo
elevacéao de valor de beneficio previsto no Capitulo V e nem a ele se incorporando, para
nenhum efeito.
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Capitulo IX
Equacionamento de Déficit

Art. 64. Os resultados deficitarios do PBDC serdo equacionados em programa que
devera observar as disposigdes previstas na legislacdo e na regulamentagdo em vigor e
as condicoes definidas a época em que se verificar a ocorréncia.

Capitulo X
Disposi¢des Transitorias e Finais

Art. 65. O tempo de vinculacao ao PBDC sera apurado, em anos completos, com base
no numero de contribuicdes normais vertidas para o Plano.

§ 1° Na hipotese de o plano de custeio anual ndo prever cobranga de contribui¢cdes
normais em um determinado periodo, os meses envolvidos no periodo serao adicionados
ao numero de contribuicbes normais consideradas na apuragao do tempo de vinculagao
ao PBDC.

§ 2° Em nenhuma hipdtese sera computado tempo de vinculagdo ao Plano superior a
trinta anos, para efeito de concessao de beneficios.

Art. 66. Para efeito do disposto neste Regulamento, a contagem do tempo de vinculagéo
ao PBDC levara em consideragdo o periodo contributivo do participante enquanto
vinculado ao Plano Basico de Beneficios - PBB da Centrus.

Art. 67. Os beneficios de que tratam as Secdes Il a VIII do Capitulo V, serdo creditados
aos participantes e assistidos no dia 20 de cada més ou no dia util imediatamente
anterior, quando essa data coincidir com sabado, domingo ou feriado de ambito nacional.

Art. 68. O salario-base de beneficio, de que trata o art. 16, com vigéncia a partir de 1° de
janeiro de 2019, sera apurado considerando:

| - no periodo compreendido entre 3 de abril e 31 de dezembro de 2017, os ultimos doze
salarios de participacao; e

Il - durante o exercicio de 2018, os ultimos vinte e quatro salarios de participacao.

Art. 69. Fica vedada a inscrigao de novos participantes no PBDC, nos termos do § 3° do

art. 16 da Lei Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001, a partir de 3 de abril de
2017.

Art. 70. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Deliberativo.

Art. 71. Este Regulamento entra em vigor na data da publicagdo de sua aprovagao pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc no Diario Oficial da
Unido.

Regulamento aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
- Previc, por meio da Portaria n°® 343, de 12 de abril de 2022, publicada no Diario Oficial
da Unido de 14 de abril de 2022.
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