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Regulamento do Plano de Gestao Administrativa - PGA

Capitulo |

Finalidade
Art. 1°. Este Regulamento tem por finalidade disciplinar o funcionamento do Plano de
Gestdo Administrativa — PGA da Fundacdo Banco Central de Previdéncia Privada —
Centrus, em observancia aos dispositivos previstos na legislacdo e na regulamentacao

pertinentes a gestdo administrativa dos planos de beneficios administrados pela
Fundacéo.

Capitulo Il

Defini¢cdes
Art. 2°. Os termos, expressodes e siglas utilizados neste Regulamento tém o seguinte
significado:

| — assistido: participante, ou seu beneficiario, em gozo de beneficio de prestagéo
continuada;

Il — cisdo: processo de transferéncia de parcela do patriménio de um plano de beneficio;

[l — custeio administrativo: recursos destinados ao PGA para cobertura das despesas
administrativas;

IV — despesas administrativas: gastos realizados na administracdo dos planos de
beneficios administrados;

V — fundo administrativo: fundo constituido pela diferenca apurada entre as receitas e as
despesas da Gestdao Administrativa, destinado a cobertura de despesas a serem
realizadas pela Centrus na administragcado dos seus planos de beneficios;

VI - fusado: unido ou juncao de planos de beneficios, dando origem a novo plano, que
Ihes sucede em todos os seus direitos e as suas obrigagoes;

VII - incorporagao: absor¢ado de um plano de beneficios por outro que assume todos os
seus direitos e as suas obrigagodes;

VIII - participante: pessoa fisica inscrita em plano de beneficios administrado pela
Centrus;

IX - PGA: Plano de Gestao Administrativa administrado pela Centrus;
X - plano de beneficios: plano de beneficios administrado pela Centrus;

Xl — taxa de administragdo: percentual incidente sobre o montante dos recursos
garantidores dos planos de beneficios, cujo valor correspondente € transferido ao PGA;
e
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Regulamento do Plano de Gestao Administrativa - PGA

Xll — taxa de carregamento: percentual incidente sobre a soma das contribuigdes e dos
beneficios dos planos, cujo valor correspondente é transferido ao PGA.

Capitulo llI

Patrimoénio

Art. 3°. O patriménio do PGA, registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ sob numero 00.580.571/0001-42, ¢é constituido por sobras do custeio
administrativo e pelo rendimento decorrente da aplicagdo dos recursos do fundo
administrativo, e tem por objetivo a cobertura das despesas administrativas realizadas
pela Centrus com a gestao dos planos de beneficios.

Capitulo IV
Custeio Administrativo
Secao |

Fontes

Art. 4°. As fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas da Centrus e
dos planos de beneficios podem ser as seguintes:

| - taxa de administragao;
Il - taxa de carregamento;

Il - aporte ou reembolso de despesas da gestao administrativa pelos patrocinadores e
instituidores;

IV - resultado dos investimentos dos recursos vinculados ao plano de gestéo
administrativa;

V - receitas diretas da gestao administrativa;

VI - utilizagdo do saldo acumulado pelos fundos administrativos;

VIl - doacgdes;

VIIl — encargos pelo repasse em atraso de valores referentes a gestdo administrativa;
IX - dotagdes iniciais; e

X - outras receitas da gestdo administrativa previstas na planificagdo contabil padrdo
aplicada as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC.
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Secao ll

Orcamento

Art. 5°. O orcamento anual sera elaborado pela Diretoria-Executiva - Direx e aprovado
pelo Conselho Deliberativo - Conse, o qual deve estabelecer as fontes de custeio
administrativo que deverao estar expressamente previstas no plano de custeio.

Art. 6°. O documento aprovado pelo Conse deve conter proje¢cdes para o exercicio em
questao das fontes de custeio administrativo e das despesas da gestdo administrativa,
bem como estabelecer o limite anual de recursos vertidos pelos planos de beneficios
para o PGA.

Secéo |l

Controle e Transparéncia do Custeio Administrativo

Art. 7°. Os critérios, os indicadores e as metas para avaliagao da evolugao das despesas
administrativas serdo, anualmente, fixados pelo Conse quando da aprovacdo do
Orcamento Geral da Centrus e deverao conter, no minimo, os itens constantes dos arts.
8°e 9°.

Art. 8° Os critérios quantitativos e qualitativos para avaliacdo das despesas
administrativas considerarao os seguintes aspectos:

| — os recursos garantidores dos planos de beneficios administrados;
Il — as contribuicdes e os beneficios concedidos;
[l — a quantidade e a modalidade dos planos de beneficios administrados;
IV — 0 numero de participantes e assistidos;
V — a utilizacédo do fundo administrativo;
VI — as fontes de custeio administrativo; e
VII — a forma de gestdo dos investimentos.
Art. 9°. Os indicadores de gestao para acompanhamento e controle serdo os seguintes:
| — a taxa de administracdo, em relagao:
a) ao total de participantes e assistidos; e
b) aos recursos garantidores dos planos de beneficios administrados;
Il — a taxa de carregamento, em relagéo:

a) ao total de participantes e assistidos; e
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b) as contribui¢ées dos participantes e assistidos e dos patrocinadores e instituidores
ou aos beneficios dos assistidos;

Il — as despesas administrativas, em relacao:
a) ao total de participantes e assistidos;
b) aos recursos garantidores dos planos de beneficios administrados;
c) ao ativo total;
d) ao fundo administrativo dos planos de beneficios administrados;
e) as receitas administrativas;
f) ao valor estabelecido para o exercicio;
IV — as despesas de pessoal, em relagao:
a) as receitas administrativas; e
b) as despesas administrativas totais;
V — a evolucao do fundo administrativo.

Art. 10. Mensalmente, a Direx deve encaminhar ao Conselho Fiscal — Cofis os
demonstrativos com as informacgdes requeridas nos arts. 8° e 9°, bem como as metas
determinadas quando da aprovacdo do Orcamento Geral da Centrus, para
acompanhamento e controle da execugao orcamentaria.

Secao IV
Rateio das Despesas Administrativas

Art. 11. As despesas administrativas devem ser rateadas proporcionalmente ao
patrimdnio (total do ativo) dos planos de beneficios.

Secao V
Fundo Administrativo
Art. 12. A Centrus deve constituir fundo administrativo destinado a gestao e ao registro
contabil dos recursos administrativos dos planos de beneficios, com a destinacado de

sobras das fontes de custeio em relagdo aos gastos administrativos e remuneragéo dos
recursos.

Art. 13. Os recursos do fundo administrativo também podem ser utilizados nas seguintes
situacgdes:

| - custeio de projetos de melhoria nos processos de gestéo e reestruturagao da Centrus,
sem que impliqgue aumento de custos fixos do PGA,;
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Regulamento do Plano de Gestao Administrativa - PGA

Il - quando as despesas administrativas da Centrus forem superiores as fontes de custeio
do PGA, essas serao suportadas com recursos do fundo administrativo e,
adicionalmente, com o objeto da alienagao do seu ativo permanente; e

Il - operagdes de fomento e inovagdes.

Art. 14. O montante do fundo administrativo ndo pode ser inferior ao saldo do ativo
permanente.

Art. 15. O fundo administrativo deve ser avaliado, a cada dois exercicios, com base em
projecéo de receitas e despesas, visando garantir a gestdo administrativa da Centrus por
meio de fluxo de recursos sustentavel capaz de assegurar a perenidade administrativa
da Fundacgao.

Paragrafo unico. Caso a avaliagao indique a existéncia de excesso de recursos no fundo
administrativo, o Conse pode autorizar a redu¢cédo da taxa de administracdo ou a de
carregamento para o pertinente plano de beneficios.

Capitulo V
Ativo Permanente

Art. 16. As aquisi¢des e as despesas do ativo permanente sao custeadas com recursos
administrativos e contabilizadas no PGA.

Art. 17. A Centrus pode utilizar imével préprio registrado no PGA para o exercicio de
suas atividades, de modo que a depreciacgao do referido imovel, o aluguel das areas nao
utilizadas e a rentabilidade pela sua reavaliagdo componham o fundo administrativo
individual dos planos de beneficios.

Capitulo VI
Controle e Prestacao de Informacgdes
Secéo |
Controle
Art. 18. O Cofis € o 6rgao responsavel pelo acompanhamento e pelo controle da
execugao orcamentaria e dos indicadores de gestdo das despesas administrativas da

Centrus, inclusive quanto aos limites e aos critérios quantitativos e qualitativos e as
metas estabelecidas para os indicadores aprovados pelo Conse.

Secao ll

Prestacdo de Informacdes

Art. 19. As informacdes relativas ao PGA devem ser disponibilizadas aos patrocinadores,
instituidores, participantes, assistidos e beneficiarios na forma da regulamentagao.
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Capitulo VII
Interacdes entre Planos de Beneficios e suas Alteragdes Regimentais
Secao |

Inclusao

Art. 20. A administracdo de novo plano de beneficios pela Centrus, por ela instituido ou
recebido em transferéncia de outra entidade, deve ser precedida de elaboragao de plano
de custeio administrativo para cobertura de seus gastos.

Art. 21. Caso a Centrus venha a receber plano de beneficios fechado a novas adesoes,
0 patrocinador deve, se necessario, realizar aporte de recursos no pertinente fundo
administrativo em montante necessario a sua administragao.

Art. 22. A assungao da administracdo de plano de beneficios de que trata esta Secéo
deve ser precedida de formalizacdo de documento discriminando os procedimentos, as
etapas, os direitos e as obrigagdes das partes envolvidas na operagao.

Secao ll

Transferéncia de Administracao

Art. 23. A transferéncia de administracao de plano de beneficios para outra entidade de
previdéncia complementar ou sociedade seguradora, mantido 0 mesmo patrocinador ou
instituidor, enseja a transferéncia de saldo do pertinente fundo administrativo, deduzido
dos valores que lastreiam o ativo permanente.

§ 1° O valor a ser transferido deve estar representado por ativos na propor¢ao dos
investimentos registrados no PGA.

§ 2° Tratando-se de ativos indivisiveis, o valor correspondente deve ser repassado a
nova administradora apds a alienacao e o recebimento dos recursos.

Art. 24. A transferéncia da administragao de plano de beneficios de que trata esta Secao
deve ser precedida de formalizacdo de documento discriminando os procedimentos, as
etapas, os direitos e as obrigac¢des das partes envolvidas na operagao.

Secéo |l

Fusao ou Incorporagéao

Art. 25. Ocorrendo a fusdo de planos de beneficios ou a incorporagao de um plano de
beneficios por outro, com a consequente extincdo dos planos fundidos ou do plano
incorporado, conforme o caso, os fundos administrativos relativos aos planos extintos
devem ser igualmente transferidos de titularidade no PGA, apds o cumprimento de todas
as obrigagbes administrativas do plano extinto.
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Secao IV

Cisao

Art. 26. Na cisao de plano de beneficios, os recursos do pertinente fundo administrativo
serédo utilizados na constituicdo de fundos administrativos dos planos sucessores.

Paragrafo unico. Na hipotese de transferéncia de administragdo ou de retirada de
patrocinio apds ciséo, aplicam-se as regras de transferéncia de administragao de planos
de beneficios ou de retirada de patrocinio estabelecidas neste Regulamento, conforme
0 caso.

SecaoV

Extincao

Art. 27. No caso de extingdo de plano de beneficios, decorrente da liquidagdo de todos
0s compromissos previdenciais em relacdo aos seus participantes, assistidos e
beneficiarios, ocorrendo insuficiéncia de recursos no fundo administrativo para a
cobertura das despesas administrativas do plano de beneficios extinto, deve ser
elaborado plano de custeio especifico com tal finalidade.

Secao VI

Retirada de Patrocinio

Art. 28. A retirada de patrocinio depende da prévia autorizagdo da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - Previc, ficando o patrocinador obrigado ao
cumprimento da totalidade dos compromissos previdenciais, até a data da efetiva
retirada.

Art. 29. Além do cumprimento das obrigagdes previdenciais, o patrocinador contributivo
que retirar o patrocinio deve aportar os recursos necessarios a administracdo do plano
de beneficios, até o seu encerramento.

§ 1° Do processo de retirada de patrocinio deve constar estudo técnico quantificando o
valor necessario ao cumprimento das obrigagdes administrativas do plano de beneficios.

§ 2° O valor apurado na forma do § 1° deve ser aportado em fundo administrativo
especifico, ficando a sua integralizacdo condicionada a observancia do fluxo
estabelecido de modo a cobrir todas as obrigacdes decorrentes.

Capitulo VIII
Disposigoes Finais
Art. 30. No caso de extingao do PGA, CNPJ n° 00.580.571/0001-42, compete ao Conse

definir quais os beneficiarios ou entidades irdo receber os valores excedentes, apos o
pagamento dos compromissos, ou, no caso de insuficiéncia de ativos para a quitagao
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das despesas, quais as fontes de recursos serao utilizadas para a liquidacdo das
obrigacoes.

Art. 31. Os casos omissos devem ser resolvidos pelo Conse.

Aprovacao:
Ata Conse-2025/670, de 27 de fevereiro de 2025.
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