
O aposentado Mário Costa, de Belo Horizonte, é daqueles
que adoram fazer e manter amigos. Por isso, sempre bem-
humorado, há oito anos se sente à vontade na
presidência da Associação Mineira de Antigos Servi-
dores do Banco Central, a Amasb. Aposentado há
12 anos, seu mandato termina em 31 de dezembro. 

Criada, em 1996, por um grupo de aposentados
mineiros do BC, a Amasb atualmente é importante
interlocutora do banco e da Centrus, em conjunto
com as demais associações representativas de ex-
funcio nários do BC. A entidade congrega 40 celetis-
tas, assistidos da Fundação, e 90 aposentados pelo
RJU. Funciona em es paço cedido pela Unibacen. O
pre sidente da Amasb destaca a parceria com a Centrus para
oferecer cursos de informática aos assistidos, com o apoio da
Unibacen. 

Costa lembra, ainda, que o lema da associação é a boa
convivência. “Nossos associados vivem em harmonia. É um

convívio muito bom e bastante integrado. A
Amasb promove todo mês encontro dos asso -
ciados, com chur rasco ou almoço simples. Sem-
pre estamos participando de alguma atividade”,
des creve. 

A integração dos aposentados é tão grande
que parte do jornal mensal da associação é de -
dicada a poemas, crônicas e sugestões de lei tura
feitos pelos assistidos. “A Amasb esti mula a con-
fraternização entre colegas. Tanto que a chur-
rasqueira da associação está com reservas até

dezembro de 2011”, exemplifica Costa. Aos 63 anos, é
casado e pai de dois filhos. “E tenho um neto de sete anos”,
ressalta o orgulhoso vovô. 

A Comunidade Centrus está festejando os 30 anos da
Fundação, completados no dia 15 de outubro. Em três dé-
cadas, “a entidade vem cumprindo a sua missão de fazer
diferença na vida de seus assistidos”, conforme enfatizou o
presidente Helio Brasileiro na comemoração do aniversário,
no dia 29 daquele mês.

A solenidade contou com a presença de representantes
do patrocinador. Também prestigiaram o evento os presi-
dentes de entidades representativas dos assistidos – Walter
Gomes, pela Abace, e Franz Breitschaft, pela AAFBC – e do
representante da AAFBC-Porto Alegre, Sadi Pizolotto. 

A festividade teve ainda o comparecimento dos membros
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, bem como de alguns ex-
dirigentes, entre os quais os ex-presidentes Pedro Alvim Ju -
nior e Sílvio Rodrigues Alves, na foto acima com Brasileiro.

A Centrus passou a usar – em sua correspondência, pu -
blicações e no site – o selo dos 30 anos, que assinalará, até
outubro próximo, essa marca rara em fundos de pensão
brasileiros.

Boas Festas, 
Feliz Ano Novo

A Centrus deseja aos aposentados, pensionistas e funcionários que as festividades natalinas 
estimulem a harmonia e a confraternização na Comunidade Centrus e no seio de suas famílias.

E que 2011 se mostre um ano cheio de realizações pessoais e coletivas, com a confirmação cotidiana 
de que a Centrus faz, há trinta anos, diferença na vida dos seus assistidos.

Trinta anos da Centrus

O bom humor do mineiro Mário Costa
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NOVOS CURSOS E TURMAS NO PROJETO DE INCLUSÃO DIGITAL EM 2011



Estão abertas as inscrições para os
cursos de informática da Centrus em
2011, que iniciam em março, logo de-
pois do Carnaval. O projeto de inclusão
digital da Fundação entra em seu ter-
ceiro ano de funcionamento com novi-
dades, como o curso de Internet e Mí  dias
Sociais (uso de ferramentas do Orkut,
Twitter e Facebook, entre outras). 

Os assistidos que tiverem interesse
devem entrar em contato pelo fone
0800 704 04 94, pois existe tam-
bém a possibilidade de abertura
de novas turmas em outras
regiões do País.

Os cursos serão realizados den -
 tro das associações ou nas instalações
do Banco Central, dependendo da ci -
dade. A capacitação terá três me ses de
aulas, duas vezes por semana, no pe -
ríodo da manhã. A duração de cada
aula será de uma hora e meia. Os cur-
sos de informática vão desde o bá sico
(navegação na internet e uso de e-mail)
até aulas específicas de Word, Excel e
Power Point. Já são mais de 250 capa -
citados no Rio de Janeiro, Bra sília, Belo
Horizonte e Porto Alegre. 

A coordenadora do programa, Fran
Pontes, carinhosamente chamada de
“tia” pelos alunos, registra que os re-
sultados são surpreendentes. “Percebo
a evolução dos nossos alunos e o inte -
resse deles pelo curso de informática
nas centenas de e-mails que recebo e
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Em 2011, novidades nos cursos de informática 

nas lindas histórias que con-
tam. Uma aluna comentou
que agora disputa o computa-
dor com seu neto”, ilustra.

“Fico muito feliz que a
ideia esteja dando certo, pois
são três anos de grande pro -
cura. Começamos em Bra sília
e agora outros três estados têm tur-
mas abertas. Espero que em 2011
esse número aumente”, afirma Fran.
Ela revela que nos cursos os assistidos
reencontram antigos colegas de tra-
balho. “A sala de aula vira local de in-
tegração”, acrescenta a “tia” Fran. 

O diretor de Controle, Logística e In-

formação, Jefferson Mo rei ra,
assegura que, em 2011, os
cursos de informática con ti -
nuarão a ser elaborados de
acordo com a necessidade dos
interessados. “Essa iniciativa
tem mudado e facilitado a vi -
da dos assistidos. O curso bá -

sico funciona como passo importante
para as demais etapas, proporcionan -
do o nivelamento entre os alu nos”, es-
clarece. 

O  di retor disse ainda que, no pró -
ximo ano, há a possibilidade de parti -
cipantes mais adiantados atua rem co-  
mo monitores de turma.


