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Conselhos Deliberativo e Fiscal 
têm nova composição

Em cerimônia realizada no dia 15 de outubro, na 
sede da Centrus, com a participação do diretor de 
Administração do patrocinador Banco Central do 
Brasil, Luiz Edson Feltrim, e a presença de Altamir 
Lopes, ex-presidente do Conselho Deliberativo e 
diretor de Política Econômica da autarquia, foram 
empossados para mandato de quatro anos os 
conselheiros eleitos pelos assistidos Fernando de 
Oliveira Ribeiro, em substituição a Franz Gomes 
Breitschaft no Conselho Deliberativo, e Antonio 
Torquato dos Santos, no lugar de Celso Agostinho 
Martins de Oliveira no Conselho Fiscal, e Jaime 
Alves de Freitas, designado pelo patrocinador 

Banco Central para substituir Antonio Carlos 
Mendes Oliveira no Conselho Deliberativo. 
Compuseram as chapas vencedoras das eleições 
2015, como suplentes, Marco Antônio Montenegro 
Beltrão, no Conselho Deliberativo, e Manoel José 
Ribeiro, no Conselho Fiscal. Igualmente designados 
pelo Banco Central, Nilvanete Ferreira da Costa 
foi reconduzida como suplente no Conselho 
Deliberativo, juntamente com a indicação de 
Cláudio Jaloretto e João André Calvino Marques 
Pereira para substituírem respectivamente Maurício 
Costa de Moura e Aílton de Aquino Santos, como 
suplentes no Conselho Fiscal.
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Festa pelos 35 anos da Centrus

Em clima de descontração e alegria, participantes, aposentados e pensionistas, empregados da 

Centrus, autoridades e convidados comemoraram os 35 anos da Fundação. Este ano, mais uma 

vez, a festa coincidiu com a data de posse de novos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal. 

Representando o presidente do Conselho Deliberativo, o conselheiro Daso Maranhão Coimbra deu 

boas-vindas a Fernando de Oliveira Ribeiro e a Antonio Torquato dos Santos, eleitos pelos assistidos 

no processo eleitoral concluído em 30 de setembro, e ao novo conselheiro deliberativo designado 

pelo patrocinador Banco Central do Brasil, Jaime Alves de Freitas, e agradeceu aos que deixaram 

os cargos. Cumprimentou a Centrus pelo aniversário e homenageou os empregados da Fundação 

por sua dedicação e empenho profissional. O Diretor-Presidente da Centrus, Helio Cesar Brasileiro 

também expressou seu reconhecimento ao trabalho dos ex-conselheiros, desejou êxito à missão 

daqueles que iniciam seus mandatos, reiterou o relevante papel dos empregados no sucesso da sua 

gestão, que continua a apresentar excelentes resultados, e sinalizou a possibilidade concreta da 

continuidade de distribuição de superávits. O diretor de Administração do Banco Central, Luiz Edson 

Feltrim, enfatizou a importância da Centrus para os servidores participantes e assistidos dos planos 

administrados e mais uma vez reforçou o apoio da autarquia, como patrocinadora da Fundação, para 

a sua perenidade.



Patrimônio consolidado sob
Administração em setembro de 2015

Do ativo total, R$ 5,8 bilhões (87%) estão 
aplicados em títulos públicos e R$ 526 
milhões (8%) em ações.

Veja o balancete patrimonial em www.centrus.org.br

R$ 6,7 bilhões

AS CONTAS DA CENTRUS

Informática Educacional
Com o encerramento de turma do Rio de Janei-

ro, em 13 de novembro, com 27 participantes, con-

clui-se a 8ª edição anual dos cursos de informática 

promovidos pela Centrus. Neste ano também foram 

realizadas turmas em Brasília e São Paulo, respecti-

vamente com dezenove e onze alunos, que somados 

ao contingente dos cursos de Recife e Salvador no 

primeiro semestre, totalizam 73 participantes em 

2015. Em razão do grande sucesso e da receptivida-

de alcançados por esses treinamentos, a Fundação 

já está avaliando a demanda para 2016 e a melhor 

forma de atendê-la.

Fundação avança na gestão administrativa

A Centrus encerrou, no final de outubro, programa de 

Coaching com todos os seus empregados e gestores. O 

trabalho focou no desenvolvimento profissional e teve 

como objetivos melhorar a performance individual e do 

grupo; aprimorar as competências, os relacionamentos in-

ternos e as relações de confiança; promover melhorias no 

clima organizacional e estimular a capacidade de lideran-

ça, de inovação e responsabilidade, integrando o grupo e 

explorando assertividade e motivação das equipes.

 O projeto surgiu de iniciativa dos empregados, por 

meio de estudo desenvolvido a partir dos resultados de 

pesquisa de clima organizacional realizada em 2013. Ini-

ciado em março, o trabalho foi orientado pela equipe do 

Coaching Homero Reis.

 Considerando o bom retorno já observado, a Fundação 

está avaliando a continuidade do programa para o perma-

nente desenvolvimento do seu capital humano, visando 

aperfeiçoar a prestação de serviços da Centrus e a melho-

ria do ambiente funcional.
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