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Jornal Centrus

FUNDAGCAO BANCO CENTRAL DE PREVIDENCIA PRIVADA

CENTRUS HOMENAGEIA
MARIA BALBINO NO
DIA DO APOSENTADO

Ela foi indicada por representar a defesa da melhoria da qualidade de vida dos assistidos

A aposentada Maria Sebastiana Balbino, do Rio de Janeiro,
foi homenageada pela Centrus no Dia do Aposentado (24 de
janeiro), em solenidade promovida pelo Instituto Cultural de
Seguridade Social (ICSS), Associagio Brasileira das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar (ABRAPP), Sindicato
Nacional das Entidades Fechadas de Previdéncia Comple-
mentar (SINDAPP), em conjunto com os fundos de pensio
brasileiros. Maria Balbino vem se destacando na defesa dos in-
teresses de aposentados e pen-
sionistas e, ultimamente, exer-
ce na Associagio dos Antigos
Funciondrios do Banco Cen-
tral (AAFBC) um papel im-
portante no apoio as pensio-
nistas.

Na solenidade, a Centrus
foi representada pelo seu ge-
rente de Beneficios, Tyrone
Ferreira Barbosa, que entregou
a Maria Balbino um diploma
pelos servicos prestados aos
assistidos da Fundagio (foro).
A cerimoénia teve a presenga
macica dos representantes do
setor de previdéncia comple-
mentar. Cerca de 110 aposentados foram homenageados, por
indica¢ao de seus respectivos fundos de pensio.

“A indicacio de Maria Balbino pela Centrus foi um ato de
justica, pois ela sempre encampou as causas e os anseios dos
aposentados e pensionistas, tanto em relagio a Fundagio,
quanto a0 Banco Central. Pode-se dizer que o esforgo dela
coincide com o nosso, que é o de dar melhores condigoes a
todos nossos assistidos. Por isso, ao indicd-la para receber essa
homenagem, a Centrus levou em conta que ela simboliza toda
a categoria de participantes em gozo de beneficio de aposenta-

DIPLOMA

Maria Balbino recebe o diploma pelos servicos pr

doria e as pensionistas pelas quais tanto tem se empenhado”,
disse Tyrone.

Bem edificada — “Agradego 4 Centrus por ter me escolhido,
entre seus 1.815 participantes, para representd-los nessa home-
nagem que a cada um caberia. E 0 meu muito obrigada, sei 4
como dizé-lo ou expressi-lo, se com uma ldgrima ou um sorriso,
mas, apenas, com muita sinceridade e muita emogao”, disse a
aposentada. E citou um ver-
siculo biblico que “pode per-
feitamente sintetizar, para
nés, o que é a previdéncia
complementar e o que sig-
nifica a Centrus para seus
participantes ¢ assistidos:
‘Caiu a chuva, vieram as en-
chentes, sopraram os ventos e

Homenagem “Héi

a::nAdos AEPENSSC |, . iram sobre aquela Casa;
Idencp::scnhdos g porém, nio caiu, porque
Compleme estava edificada na rocha

(Mateus, 7; 25)™".

SiNDApp Maria Balbino ingressou
na antiga Superintendéncia
de Moeda e Crédito (Sumoc)
— que foi 0 embrido do Banco
Central — em 20 de outubro de 1953. Com a criagao do BC, foi
incorporada ao quadro de funciondrios, tendo se aposentado em
2 de fevereiro de 1981. Apés a aposentadoria, Maria Balbino
tornou-se representante dinimica e participativa dos aposenta-
dos e, principalmente, das pensionistas, antigas donas-de-casa
que enfrentam dificuldades maiores na vida moderna, depois da
perda de seus esposos. “Essa é uma das preocupagoes também da
Fundagiao”, atesta o diretor-presidente Helio Brasileiro, “razao
pela qual a escolha de Maria Balbino como nossa homenageada
no Dia do Aposentado nos pareceu bastante adequada’.

dos a C idade Centrus

VISITA DO BC

O diretor de Administracio do Banco Central, Anthero Meirelles
(foto), visitou a Centrus em janeiro para conhecer seus niimeros e

avaliar a proposta de revisao do Plano de Beneficios. Pgina 3




Jornal Centrus

PATRIMONIO
DA CENTRUS
CRESCE EM 2007
E RENTABILIDADE
CHEGA A 26,60%

Cumprida meta de aplicar a totalidade
das provisoes matematicas em titulos
do Tesouro indexados ao IPCA

Mesmo com o pagamento de aposentadorias e pensoes
em montante superior ao das contribuicdes — dos aposenta-
dos e do patrocinador —, a Centrus fechou o ano de 2007
com crescimento do patriménio: R$ 8,9 bilhdes, R$ 600
milhées a mais do que em 2006. O superdvit técnico acu-
mulado — valor que excede as provisdes matemdticas e os
diversos fundos estabelecidos pela legislacio — também
exibe nimeros extremamente confortdveis: encerrou 2007
com montante de R$ 3,4 bilhoes (veja o balancete de dezem-
bro, na pdgina 4).

Rentabilidade — No ano passado, a rentabilidade foi de
26,60%, cerca de 148% acima da meta atuarial (10,73%), e
maior que a rentabilidade de 2006 (21,41%), mesmo com a
queda da taxa de juros Selic, que é o parAmetro para as apli-
cagoes de renda fixa. “A meta colocada na Politica de Inves-
timentos ¢ reduzir a exposicao de renda varidvel para 38,10%
do patriménio ao final de 2008”, informa o diretor. Em 2007,
essa exposi¢io esteve em torno de 46,84%.

Benchmark — O diretor de Aplicagoes

Os bons ntimeros da Fundagio fo-
ram apresentados pelo diretor de

diz que os aposentados e pensionistas da
Centrus nao devem ter preocupagoes

Aplicagdes, Daso Coimbra, que, de
acordo com a Politica de Investi-

com a instabilidade econdmica mun-

mentos da Centrus, planeja continuar
aplicando em 2008 todos os recursos

dial, causada pela crise das hipotecas de
segunda linha do mercado norte-ameri-

garantidores das aposentadorias em
titulos publicos. “A idéia é que a totali-
dade das reservas matemdticas esteja

)

cano. “Nesse primeiro semestre vamos
passar por periodos de incertezas, com
maior volatilidade nas bolsas — o que
assusta os investidores de curto prazo.

aplicada em titulos do Tesouro indexa-
dos ao IPCA, que é o parimetro da

Mas como o nosso horizonte de investi-
mentos ¢ de longo prazo, sabemos que

meta atuarial”, disse.

O diretor esclarece que a Fundagao jé conseguiu fazer
isso no ano passado. “Isso garante que, mesmo na impen-
sdvel hipétese de que todo o resto dos investimentos da
Centrus passasse a valer zero, os beneficios pagos aos apo-
sentados e pensionistas estariam garantidos integralmente”,
explica Coimbra. “O restante dos recursos ¢ investido de
forma a aumentar a rentabilidade”, acrescenta.

( r/ ediente
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Altamir Lopes (presidente), Dimas Luis Rodrigues da Costa,
Fernando de Oliveira Ribeiro, Franz Gomes Breitschaft,
José Antonio Marciano e Paulo de Tarso Galarca Calovi.

José Ribamar Santos Barros (presidente), Cornélio Farias
Pimentel, Gilberto Celso Silveira Munhoz e

Diretor-Presidente: Helio Cesar Brasileiro
Diretores: Antonio Francisco Bernardes de Assis,
Daso Maranhdo Coimbra e Eduardo de Lima Rocha.

essas possiveis pequenas perdas serdo
amplamente compensadas”, afirmou.

E importante ressaltar que as carteiras da Centrus
obtiveram em 2007 rentabilidade superior aos seus respec-
tivos benchmarks (referéncias de mercado). A carteira de
renda fixa rendeu 13,47%, comparado com 11,88% da
Selic. Jd a carteira de renda varidvel teve rentabilidade de
51,40%, enquanto que o Ibovespa ficou em 43,65%.
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DIRETOR DE ADMINISTRACAO
DO BC VISITA CENTRUS E OBTEM
INFORMACOES SOBRE BENEFICIOS

Anthero Meirelles disse que o Banco Central analisa proposta de revisao dos beneficios com “muito carinho”

PRINCIPAIS PONTOS DA PROPOSTA

m reducdo, de 6% para 5% ao ano, da faxa de juros utilizada nas projecoes
atuariais, com obijefivo de reforcar o saldo das reservas matemdticas

Empossado em dezembro, o diretor
de Administracio do Banco Central,
Anthero Meirelles, dedicou parte do
dia 16 de janeiro para conhecer a Cen-
trus, familiarizar-se com seus nimeros,
obter informacoes sobre o Plano Bdsico
de Beneficios e conhecer sua politica de
investimentos. Anthero ¢é o diretor do
BC ao qual a Fundagio estd mais liga-
da, por ser o responsédvel no patrocina-
dor pela drea de recursos humanos, o
que inclui os servidores ativos, os apo-
sentados pelo Regime Juridico Unico
(RJU) e o relacionamento com o fundo
de pensio dos antigos celetistas.

Recebido pela Diretoria-Executiva,
o diretor ouviu uma ampla explanagao
sobre a Centrus e suas relagoes com o
mercado financeiro (onde sio aplica-
dos os recursos da Fundacio) e com o
patrocinador.

As informagoes apresentadas tam-
bém sao importantes para que o dire-
tor de Administracio oriente a andlise,
no 4mbito do BC, da proposta feita
em dezembro pela Fundagio de
revisao do Plano de Beneficios (veja
guadro ao lads). “O BC analisa com
carinho a revisio do plano de
beneficios da Centrus”, disse
Anthero, a0 sair do
encontro com a Diretoria-
Executiva. Depois de
aprovada pelo BC, essa
revisao serd submetida &
Secretaria da Previ-
déncia Comple-
mentar (SPC).

A

m reducdo a zero das confribuicdes dos aposentados, com data refroa-

fiva a janeiro do ano passado

m devolugdo de parte das contribuicdes recolhidas pelos participantes
assistidos no periodo em que vigorou o percentual de 15%

m elevagdo da cofa bésica das pensdes por morte, de 50% para 60%
do beneficio de aposentadoria, nos grupos familiares de assistidos
que, somados os beneficios individuais dos componentes do grupo,
ndo receberem montante superior a 90% do beneficio original

m revisGo dos beneficios pagos aos participantes que foram admitidos no
Banco do Brasil antes de outubro de 1963 e que se aposentaram com
fempo de servico bancdrio inferior a 30 anos, ndo tendo sido conside-
rado o fempo de servico anterior, em outras afividades.

O diretor-presidente Helio Brasilei-
ro disse que a visita de Anthero é muito
importante para o fundo. “Como dire-
tor de Administragao, ele ¢ o mais pré-
ximo representante do patrocinador no
relacionamento com a Centrus. Sua
vinda 4 nossa sede demonstra o descjo
de conhecer com profundidade a reali-
dade da Fundagio ¢ a importincia que

o patrocinador Banco Central acri-
bui a ela”, afirmou.

Na questao da revisio do
plano de beneficios, a explana-
cao da Centrus foi muito did4ti-
ca, abordando os aspectos das

provisdes matemdticas — que

$30 0s recursos garanti-
dores das aposenta-

Helio Brasileivo
mostra a Anthero os
excelentes nitmeros

da Fundacio

dorias e pensdes — e a existéncia de
superdvit técnico acumulado até supe-
rior aquele montante. O diretor de
Beneficios, Antonio Francisco de Assis,
registra que, na forma determinada pela
legislagao, a Fundagao objetiva, com a
revisio dos beneficios, distribuir parte
desse superdvit, beneficiando isono-
micamente tanto os participantes como
o patrocinador.
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Jornal Centrus

FUNDACAO MONTA CURSO DE

INFORMATICA PARA ASSISTIDOS

Turmas de 12 a 15 pessoas serao formadas de acordo com a demanda. O curso sera gratuito

A Centrus estd se preparando para ministrar curso de infor-
mdtica para os aposentados e pensionistas, com o objetivo de
qualificd-los para a operacio de computadores, uso de e-mail,
navegacio na internet e outras comodidades. O diretor de
Controle, Logistica e Informacgio, Eduardo Rocha, informa
que as turmas funcionardo na sede da Fundagio, em datas e
hordrios a serem definidos conforme a demanda.

A necessidade foi detectada durante o processo eleitoral,
quando se verificou que menos de um terco dos assistidos aces-
sava o site. Também foi sugestdo desse grupo a manutengio da
possibilidade de votar por carta e em urna convencional, por
causa da pouca familiaridade com o computador.

“Como a Centrus coloca muitas informacées e servicos a

BALANCETE GERENCIAL - COMPARATIVO MENSAL

disposicao dos assistidos no site, percebemos que esse grupo
nao utilizava essa ferramenta por falta de informacio. Esses
cursos podem ajudar aposentados e pensionistas a usufruirem
das facilidades da Internet”, disse o diretor. Ele relata casos de
pessoas com mais de 80 anos que nao sabiam operar um com-
putador e, depois de um curso semelhante, agora se comuni-
cam por e-mail com parentes e amigos, léem jornais na tela e
até editam fotos no computador.

“Com o curso, queremos desmitificar o computador, ofe-
recer momentos de integracido com outros assistidos e abrir as
portas da Centrus. Quem estiver interessado deve entrar em
contato por meio da Geréncia Especial de Atendimento ao
Participante, a Geate”, disse Eduardo Rocha.

Valores em R$ mil

%?a/m %@0@ %@Zﬁﬁd/ e @;wm/@wlw @;wm - %mwm

ATIV O

DISCR]MINACAO 30/11/2007 31/12/2007 VAR.
DISPON{VEL 1.384 7.312 428.32%
REALIZAVEL 8.925.314 8.895.942 -0,33%
- Notas do Tesouro Nacional 2.716.407 2.758.066 1,53%
- Letras Financeiras do Tesouro 1.172.902 1.183.021 0,86%
- Fundos de Investimento Financeiro 269.248 249.306 -7,41%
- Agoes 4.158.806 4.175.338 0,40%
- Quotas de Fundos de Agoes 38.893 38.904 0,03%
- Iméveis 309.703 266.309 -14,01%
- Empréstimos 30.138 30.298 0,53%
- Financiamentos 192.484 185.011 -3,88%
- Outros 36.733 9.689 -73,62%
PERMANENTE 3.508 3.430 -2,22%
TOTAL DO ATIVO 8.930.206 8.906.684 -0,26%

P ASSIVO
DISCR]MINACAO 30/11/2007 31/12/2007 VAR.
EXIGIVEL OPERACIONAL 1.926.745 1.869.448 -2,97%
- Contribuicdo Patronal a Devolver 1.701.270 1.658.369 -2,52%
- Contribuigdo Pessoal a Devolver 202.014 202.375 0,18%
- Outras Exigibilidades 23.461 8.704 -62,90%
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 416.084 417.097 0,24%
- Contingéncia 416.084 417.097 0,24%
PROVISOES MATEMATICAS 2.579.732 2.585,293 0,22%
- Beneficios Concedidos 2.482.840 2.487.481 0,19%
- Beneficios a Conceder 96.892 97.812 0,95%
RESULTADOS REAL[ZADOS 3.381.819 3.407.974 0,77%
- SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 3.381.819 3.407.974 0,77%
- Reserva de Contingéncia 644.934 646.323 0,22%
- Reserva para Revisdo de Planos 2.736.885 2.761.651 0,90%
FUNDOS 625.826 626.872 0,17%
- Fundo de Cobertura Anti-Selecéo de Riscos 170.534 172.152 0,95%
- Fundo Administrativo Previdencial 401.757 407.399 1,40%
- Fundo de Reserva de Garantia 5.905 6.078 2,93%
- Fundo de Cobertura do Residuo de Saldo Devedor 880 884 0,45%
- Fundo de Cobertura de Financiamento Imobiliario 46.750 40.359 -13,67%
TOTAL DO PASSIVO 8.930.206 8.906.684 -0,26%

4 - Janeiro/Fevereiro de 2008





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


